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STANOWISKO nr 3/2018
Wojewodzkiej Rady Dialogu Spotecznego Wojewodztwa Lodzkiego

z dnia 15 marca 2018 r.

w sprawie ksztatcenia zawodowego

Na podstawie art. 50 ust. 1 i 2 w zwigzku z art. 42 ust. 1 ustawy z dnia 24 lipca 2015 r. o Radzie
Dialogu Spofecznego i innych instytucjach (Dz. U. z 2015 r. poz. 1240) Wojewddzka Rada Dialogu

Spotecznego Wojewodztwa t-odzkiego przedktada swoje stanowisko.

Majac na uwadze nasilajacy sie od wielu lat problem niedoboru fachowcow i specjalistow na rynku
pracy, przy rébwnoczesnym jego rozwoju oraz w trosce o jak najbardziej efektywny system ksztatcenia
zawodowego, wnioskuje 0 systemowe rozwigzania majgce na celu dostosowanie ksztafcenia zawodowego
do potrzeb pracodawcow oraz zintegrowanie rynku pracy z rynkiem edukacji zawodowej gtdwnie poprzez:

» uruchomienie kierunkow ksztatcenia zgodnie z prognozowanym zapotrzebowaniem pracodawcow.

» wspotprace z pracodawcami przy systemie finansowania ksztatcenia zawodowego.

1. Podjecie stosownych dziatan legislacyjnych w zakresie zmian ustawy o rzemio$le, umoZliwiajgcych
pracodawcom prowadzacym praktyczng nauke zawodu, po ktorej mtodociani pracownicy zdajg egzaminy
przed Komisjg Izb Rzemiesiniczych zwrot kosztow ksztalcenia praktycznego uczniow, bez wzgledu na forme
prawng prowadzonej przez nich dziatalno$ci, tzn. zaréwno pracodawcom /osobom fizycznym prowadzacym
jednoosobowg dziatalnos¢ gospodarcza/, posiadajacym status rzemiesinika, jak i pozostatym pracodawcom,
w tym prowadzacym dziatalno$¢ w formie spotek prawa handlowego lub w formie spotek cywilnych, w ktorych
wspdlnikiem lub pracownikiem odpowiedzialnym za szkolenie pracownikow bedzie przynajmniej jedna osoba

posiadajgca stosowne kwalifikacje zawodowe w danym zawodzie.

2. Przeprowadzenie pilotazowych programéw realizowanych we wspOtpracy z pracodawcami, majgcych

zarbwno na celu realizacje rekomendacji systemowych Rady, jak i odbudowe szkolnictwa zawodowego.

3. Wprowadzenie obowigzku dla powiatow /a w konsekwencji szkél branzowych itechnikum/ w zakresie

zarzgdzania ksztatceniem na potrzeby rynku pracy poprzez:
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» Uruchamianie kierunkow ksztalcenia zgodnie z prognozami zapotrzebowania pracodawcow na konkretne
stanowiska pracy,

> Uruchamianie dodatkowego ksztalcenia przyszlych absolwentow ksztatcacych sie aktualnie w kierunkach,
na ktore nie ma popytu ze strony rynku, zgodnie z biezacym zapotrzebowaniem pracodawcow,

> Doskonalenie systemu doradztwa zawodowego w oparciu o predyspozycje uczniow oraz prognozy
zapotrzebowania na konkretne zawody na podstawie przewidywanych potrzeb pracodawcow, jak rowniez

ciagtego szkolenia doradcow zawodowych.

4. Wprowadzenie obowiazku dla szkét branzowych i technikum w zakresie ksztatcenia w systemie dualnym na

kierunkach zgodnych z prognozami zapotrzebowania pracodawcow,

5. Wprowadzenie systemu motywacyjnego dla uczniéw szkét branzowych | i Il stopnia oraz technikow

ksztalcacych sie w systemie dualnym.

z up. Przewodniczacego
Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego
Wojewddztwa Lodzkiego

__Krzysztof T. Borketiski
g
< Wiceprzewodniczacy WRDS

Stanowisko kieruje sie do:

1. Prezesa Rady Ministrow
2. Ministra Edukacji Narodowej

3. Przewodniczacego Rady Dialogu Spofecznego



