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Szanowny Panie Dyrektorze,

W odpowiedzi na pismo z dnia 22 wrzesnia br. (znak: DOW-I-1-L/0724/5/08),
zawierajace pytania dotyczace zasad oceny lokalnych grup dziafania (LGD) oraz lokalnych
strategii rozwoju (LSR) podczas weryfikacji wniosku o wybér LGD do realizacji lokalnej
strategii rozwoju LSR, przekazuje ponizsze informacje.

1. Zgodnie z art. 15 ust. 2 pkt 4 ustawy z dnia 7 marca 2007 r. 0 wspieraniu rozwoju
obszaréw wiejskich z udziatem $rodkéw Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju
Obszaréw Wiejskich (Dz. U. Nr 64, poz. 427 oraz z 2008 r. Nr 98, poz. 634), do wylacznej
wladciwoséci organu decyzyjnego LGD nalezy wybor operacji realizowanych w ramach LSR. W
zwiazku z powyzszym oraz w nawiazaniu do § 9 ust.l rozporzadzenia Ministra Rolnictwa i
Rozwoju Wsi w sprawie szczegblowych warunkéw i trybu przyznawania oraz wyplaty pomocy
finansowej w ramach dziatania ,Wdrazanie lokalnych strategii rozwoju™ objgtego Programem
Rozwoju Obszarow Wiejskich na lata 2007 — 2013 (Dz. U. Nr 138, poz. 868), organ decyzyjny
nie powinien rozstrzyga¢ o poprawnosci formalnej wniosku.

Zgodnie z postanowieniami umowy o warunkach i sposobie realizacji LSR, lokalna
grupa dziatania zobowiazuje si¢ do (...) bezplatnego $wiadczenia przez pracownika lub
pracownikéw biura LGD, doradztwa w zakresie przygotowywania wnioskéw o przyznanie
pomocy w ramach dziatania .,Wdrazanie lokalnych strategii rozwoju” (...) i wowczas moga oni
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sugerowaé beneficjentom korekte zaistniatych bledéw formalnych.

2. Zgodnie z ustaleniami dokonanymi na spotkaniu Grupy Roboczej ds. SPO
..Restrukturyzacja i modernizacja sektora zywnosciowego oraz rozwdj obszaréw wiejskich 2004
~ 2006” w Ostrowcu Swietokrzyskim, informuje. ze kompletnos¢é wniosku moze stanowi¢

kryterium wyboru operacji przez LGD i jest ono mierzalne. '

3. Zgodnie z ustaleniami dokonanymi na spotkaniu Grupy Roboczej ds. SPO
.Restrukturyzacja i modernizacja sektora zywnosciowego oraz rozwoj obszaréw wiejskich 2004
— 2006” w Ostrowcu Swigtokrzyskim, informuje, ze czlonkostwo wnioskodawcy w LGD lub
zaangazowanie w ,zycie spoleczne obszaru™ moze stanowi¢ kryterium wyboru operacji przez

LGD i jest ono mierzalne.

4. Podczas weryfikacji wniosku o wybor LGD do realizacji LSR nie ma mozliwosci
dokonywania przez LGD zmian w tym wniosku oraz zatacznikach na jej wniosek. Wszelkie
uzupelnienia i wyjasnienia dotyczy¢ moga pierwotnie zlozonego wniosku i wynika¢ jedynie z
trybu wezwania przez samorzad wojewodztwa do uzupelnien lub wyjasnien do wniosku i
zatacznikéw bedacych przedmiotem weryfikacji. Po zawarciu umowy o warunkach i sposobie
realizacji LSR pomigdzy LGD a samorzadem wojewddztwa, istnieje mozliwos¢ wnioskowania
przez LGD o dokonanie zmiany dotyczacej rozszerzenia obszaru LSR, jednak nie pozniej niz
do dnia rozpoczecia naboru wnioskdw w ramach drugiego konkursu na wybér LGD do
realizacji LSR i nie pdZniej niz do dnia 31 grudnia 2012 roku.

Dodatkowo rozszerzenie obszaru LSR wymaga aktualizacji LSR w odniesieniu do

tych elementéw LSR, ktérych rozszerzenie dotyczy.

5. Zalacznik nr 2 do umowy o warunkach i sposobie realizacji lokalnej strategii
rozwoju, tj. Limity srodkéw na dziafania osi 4, moze by¢ przedmiotem aneksowania tej umowy,
jednakze zgodnie z postanowieniami § 9 .(...) zmiana umowy nie moze powodowac
zwigkszenia limitow $rodkéw (...)" w ramach dziatan . Wdrazanie lokalnych strategii rozwoju™,
..Wdrazanie projektéw wspotpracy™ oraz ..Funkcjonowanie lokalnej grupy dzialania™. Nie ma
natomiast ograniczenia w przesuwaniu srodkéw ..wewnatrz” tych trzech dziatan, na przykiad w
ramach dzialania ,,Wdrazanie lokalnych strategii rozwoju”, pomigdzy operacjami typu
.Odnowa i rozwoj wsi”, Réznicowanie w kierunku dziatalnosci nierolniczej™, ..Tworzenie i

rozwoj mikroprzedsigbiorstw” i .Male projekty”. Nie ma tez ograniczenia w przesuwaniu



srodkéw pomiedzy lata realizacji LSR, a takze w czestotliwosci dokonywania tych zmian.

6. Jesli érodki zaplanowane w ramach dziatania _Wdrazanie lokalnych strategii
rozwoju” na ktorykolwiek z czterech rodzajéow operacji (.Odnowa i rozwéj wsi”,
.Réznicowanie w  kierunku dziatalnoéci  nierolniczej”, . Tworzenie i rozwoj
mikroprzedsigbiorstw™ i ,Male projekty™), nie sa wykorzystywane przez Beneﬂcjentéw.
wowezas LGD ma mozliwosé przesunigeia tych srodkow na pozostate rodzaje operacji (jednak
tylko w obrebie dziatania ,,Wdrazanie lokalnych strategii rozwoju™). Nie ma ograniczen, co do

terminu przesunig¢ tych $rodkow.

7. Whioski o przyznanie pomocy w ramach dziatania 4.1 ..Wdrazanie lokalnych
strategii rozwoju” opracowuje Agencja Restrukturyzacji i Modernizacji Rolnictwa, a nastepnie
przekazuje je do samorzadow wojewodztw, ktore udostepniaja Ww. dokumenty lokalnym

grupom dziatania.

8. Zgodnie z zatacznikiem nr 1 rozporzadzenia Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi z
dnia 23 maja 2008 r. w sprawie szczegdtowych kryteriow i sposobu wyboru lokalnej grupy
dziatania do realizacji lokalnej strategii rozwoju w ramach Programu Rozwoju Obszarow
Wiejskich na lata 2007-2013 (Dz. U. Nr 103, poz. 659), tj zakresem lokalnej strategii rozwoju,
a takze zapisami instrukcji wypehniania wniosku o wybor LGD do realizacji LSR w ramach
PROW 2007 — 2013, analiza SWOT powinna dotyczy¢ catego obszaru objetego LSR opisanego
w LSR, nie za$ tylko wybranych aspektow tego obszaru. Zgodnie bowiem z zakresem lokalnej
strategii rozwoju, na opis obszaru objetego LSR wraz z uzasadnieniem jego wewngtrzne]
spajnosci skladaja sig nastgpujace elementy:

- wykaz gmin wchodzacych w skiad LGD,
- uwarunkowania przestrzenne, geograficzne, przyrodnicze, historyczne i kulturowe
(obowiazkowe wykazanie uwarunkowan przestrzennych),
- ocena spoleczno — gospodarcza obszaru, w tym potencjatu demograficznego i gospodarczego
obszaru oraz poziomu aktywnosci spotecznej,
- specyfika obszaru.
9. Zgodnie z instrukcja wypelniania karty weryfikacji wniosku o wybér LGD do
realizacji LSR kryteria wyboru operacji przez LGD sa adekwatne do analizy SWOT, .
wynikaja z dokonanej analizy SWOT. sa ukierunkowane na wykorzystanie wskazanych

analiza SWOT mocnych stron i szans.



10. Nie ma obowiazku przedstawiania punktu 4 zakresu LSR, tj. ,.okreslenie celow
ogolnych i szczegélowych LSR oraz wskazanie planowanych przedsiewzigé shuzacych
osiagnieciu poszczegdlnych celow szczegdlowych, w ramach ktdrych beda realizowane
operacje”, w formie matrycy logicznej. Przyklad opisu celéw oraz przedsiewzigé zawarty w
podreczniku Ministerstwa Rolnictwa i Rozwoju Wsi pt. ,.Budowanie lokzilnej strategii
rozwoju w ramach osi 4. Leader”, powstat w oparciu o matryce logiczna, ktéra moze stanowi¢

pewne ufatwienie dla LGD podczas prac nad LSR.

1. Dokumenty potwierdzajace dotychczasowe doswiadczenie sktadu LGD musza by¢
przechowywane w siedzibie LGD i udostgpniane w razie kontroli. Kontrola dokonywana
bedzie na podstawie dokumentéw fizycznie dostepnych (np. kopii potwierdzonych za
zgodnos¢ z oryginalem przez notariusza albo podmiot, ktéry wydal dokument albo
pracownika UM), nie zas scanow w formie elektronicznej.

Zgodnie z postanowieniami § 5 pkt 9 umowy o warunkach i sposobie realizacji
lokalnej strategii rozwoju, LGD zobowiazuje si¢ do .(...) przechowywania dokumentow,

dotyczacych wyboru LGD i realizacji LSR, do kofica 2020 1. (...)".

12. W przypadku, gdy LGD w chwili sktadania wniosku o wybor LGD do realizacji
LSR posiada juz zatrudnionych pracownikoéw o odpowiednich kwalifikacjach, wowczas aby
otrzymaé punkty w ramach oceny LGD i LSR powinna ona przedstawi¢ procedure naboru
pracownikow LGD dla pracownikéw, ktorzy beda potencjalnie zatrudnieni w przysziosci oraz

opisy stanowisk i zakres odpowiedzialno$ci dla obecnych i przysztych pracownikow.

13. W wyniku uwag zgloszonych do instrukeji wypetniania wniosku o wybér LGD do
realizacji LSR w ramach PROW 2007 — 2013, konstrukecja zatacznika nr 17 do wniosku o
wybor LGD do realizacji LSR umozliwia weryfikacje kryterium 8 oceny LGD, tj.
.Dotychczasowa dziatalnos¢ LGD, jej czlonkéw albo partneréw w zakresie realizacji
projektéw”. Przedmiotem oceny tego kryterium jest realizacja przez sktad LGD oraz sama
LGD projektoéw o zakresie podobnym do operacji, ktore moga by¢ realizowane w ramach
dziatan osi 3 i 4 Programu, lub projektow, ktére byly realizowane w ramach dzialania
Pilotazowy Program Leader + .SPO Restrukturyzacja...” oraz innych projektow
realizowanych na obszarach wiejskich. Budowa zalacznika nr 17 przewiduje okreslenie

nazwy czlonka/partnera LGD lub LGD, nazwy realizowanego projektu lub jego ogélnego



zakresu, czasu realizacji projektu, Kosztow realizacji projektu oraz zrodla finansowania

projektu.

14. Kwestie zwiazane z zasadami i procedurami funkcjonowania organu decyzyjnego
LGD zawarte beda w lokalnej strategii rozwoju. Zgodnie z zapisami instrukcji wypelniania
karty weryfikacji wniosku o wybér LGD do realizacji LSR, demokratycznosé ;‘Jodejmowania
decyzji oznacza, ze decyzje sa podejmowane na zasadzie wspotuczestnictwa wszystkich
czlonkéw w  podejmowaniu  decyzji lub wymaganego regulaminem  quorum,
podporzadkowanie si¢ woli wiekszoéei i poszanowaniu praw innych cztonkow oraz

zachowanie bezstronno$ci w podejmowaniu decyzji.
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