UCHWALA NR S04 |48
ZARZADU WOJEWODZTWA L ODZKIEGO

zdnia 0c0omca L

zmieniajaca Uchwate Nr 25/18 w sprawie uchwalenia Regulaminu
Organizacyjnego Urzedu Marszatkowskiego Wojewoddztwa Lodzkiego

Na podstawie art. 41 ust. 2 pkt 7 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r.
o samorzadzie wojewddztwa (tj. Dz.U. z 2018 r. poz. 913 oraz 1000)
uchwala sie, co nastepuje:

§ 1. W Regulaminie Organizacyjnym Urzedu Marszatkowskiego Wojewodztwa
t 6dzkiego stanowigcym zatacznik do Uchwaly Nr 25/18 Zarzadu Wojewodztwa
todzkiego z dnia 9 stycznia 2018 r. wprowadza sie nastepujgce zmiany:

1) w§ 14 w pkt. 1 lit. e otrzymuje brzmienie:

,e) Wydzialu Spoteczeristwa Obywatelskiego w Kancelarii Marszatka, ktorym

kieruje Naczelnik - Koordynator ds. Wspélpracy z Organizacjami
Pozarzadowymi;”;
2) w§19:

a)w ust.2 wyrazy ,Wydziat Sekretaryjno — Administracyjny” zastepUJe sie
wyrazami ,\Wydziat Administracji i Wspofpracy Regionalnej”,

b)w ust. 3 wyrazy , Wydziat Dialogu Spotecznego” zastepuje sie wyrazami
Mydziat Spoteczenstwa Obywatelskiego”;

3) w § 21 w ust. 2 pkt 7 otrzymuje brzmienie:

.7) prowadzenie spraw zwigzanych z organizacjg wybordw samorzgdowych,
a szczegblnosci zapewnienie merytorycznej i organizacyjno-administracyjnej
obstugi osoby wyznaczonej przez marszatka do spraw wybordw;”;

4} w § 23 ust. 10 otrzymuje brzmienie:

,10. Samodzielne Stanowisko ds. Scentralizowanego Podatku VAT,
ktore oznacza pisma symbolem ,,FMXII"

1)  przygotowanie i aktualizacja procedur wewnetrznych w zakresie centralizacji
VAT,

2) analiza i weryfikacja w zakresie prawidiowosci sporzadzania przez jednostki
budzetowe, urzad rejestrow oraz deklaracji podatku VAT,

3) koordynowanie procedowania wnioskéw o interpretacje indywidualne
przygotowywanych przez jednostki budzetowe objete centralizacjg rozliczen,
merytoryczne komorki organizacyjne oraz przygotowywanie wnioskow
o interpretacje indywidualne w zakresie interpretacji przepisow ustawy o VAT,
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4) prawidlowe rozliczanie podatku od towardéw i ustug z Urzedem Skarbowym
oraz terminowe sporzgdzanie deklaracji dla podatku od towardéw i ustug;

5) ustalanie dla wojewodztwa prewspotczynnika na kazdy rok podatkowy;

6) prowadzenie korespondencji z organami podatkowymi w zakresie podatku VAT,

7) wspotpraca z organami administracji rzgdowej, samorzadowej (powiat, gmina),
urzedami skarbowymi oraz innymi instytuciami w ramach realizowanych zadan.

5) w § 27 otrzymuje brzmienie:

»§ 27. Do zadan Departamentu Europejskiego Funduszu Spolecznego
(EFS) naleza sprawy zwigzane z pelnieniem funkcji Instytucji Posredniczacej w
ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki (PO KL) / realizacjg zadan
zwigzanych
z Osiami Priorytetowymi VIII, IX, X i XI RPO Wt 2014-2020, a w szczegélnosci:

1. Wydzial Monitorowania i Sprawozdawczosci, ktéry oznacza pisma
symbolem ,,EFSI”

1) przygotowywanie i aktualizacja zapisow Instrukcji Wykonawczych Instytucji
Zarzadzajgcej RPO Wt 2014-2020 w zakresie EFS RPO Wt 2014-2020;

2) akceptacja Podrecznika Instrukcji Wykonawczych Wojewédzkiego Urzedu
Pracy w todzi w zakresie EFS RPO Wt 2014-2020;

3)  monitorowanie realizacji VIl — Xl Osi Priorytetowej EFS RPO Wt 2014-2020;

4) przygotowywanie materiatbw merytorycznych do sprawozdania rocznego
z wdrazania EFS RPO Wt 2014-2020 w wojewoddztwie i ich przekazywanie
Departamentowi Polityki Regionalne;j;

5) sporzadzanie informacji kwartalnej z realizacji EFS RPO Wt 2014-2020;

6) przygotowanie projektdw Porozumien, uméw, aneksow z WUP w todzi
w ramach wdrazania EFS RPO Wt 2014-2020:

7)  opiniowanie opracowan ministerstw, urzedéw centrainych, jednostek podlegtych
- instytucji pos$redniczacych oraz komorek organizacyjnych w zakresie
problematyki EFS, w tym szczegdlnosci: rynku pracy, wiaczenia spotecznego,
adaptacyjnosci pracownikow i przedsigbiorstw, edukacji;

8) przygotowywanie materiatdbw merytorycznych zwigzanych z system realizacji
RPO Wt 2014-2020 w =zakresie rynku pracy, wiaczenia spotecznego,
adaptacyjno$ci pracownikow i przedsiebiorstw, edukacji, w tym udziat
w opracowywaniu Planéw Dziatan w sektorze zdrowia w zakresie X Osi
Priorytetowej RPO Wt 2014-2020;

9) analiza dokumentow programowych pod katem ich powstawania i koniecznosci
wprowadzania zmian w zakresie wdrazania Europejskiego Funduszu
Spotecznego w wojewddztwie;

10) weryfikacja poprawnosci przygotowania aktualizacji dokumentéw dotyczgcych
systemu realizacji RPO Wt 2014-2020 w zakresie rynku pracy, wigczenia
spotecznego, adaptacyjnosci pracownikéw i przedsiebiorstw, edukaciji, w tym
dokumentéw przygotowanych przez jednostki podlegte - instytucje
posredniczace;

11) realizacja zadan zwigzanych z petnieniem funkcji administratora
merytorycznego instytucji / WUP w todzi;

12) nadzor i koordynacja prac zwigzanych z funkcjonowaniem Lokalnego Systemu
Informatycznego / systeméw informatycznych w zakresie EFS;

13) koordynacja i obstuga prac zwigzanych z dziataniami jednostek kontroinych/
audytowych w ramach kontroli / audytu Departamentu;
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14)

15)

16)
17)

18)

—
e

3)

4)

o)
6)

7)

9)

10)

11)

12)
13)
14)
15)
16)
17)

18)

inicjowanie dzialan prewencyjnych | koordynacja dziatan korekcyjnych
W przypadku zalecen, rekomendaciji, wnioskow jednostek
kontrolnych/audytowych dotyczacych funkcjonowania Departamentu;

udziat w grupach, zespotach roboczych ds. perspektywy finansowe] UE
2014-2020;

umieszczanie dokumentdéw w Biuletynie Informacji Publicznej;

wspdtpraca z innymi podmiotami merytorycznie powigzanymi z zadaniami
Wydziatu;

wprowadzanie danych do systemu informatycznego zgodnie z zakresem zadan
Wydziatu.

2. Wydzial Finansowy, ktory oznacza pisma symbolem ,,EFSII”

monitorowanie dostepnej alokacji w ramach osi X i XI RPO WL 2014-2020;
przygotowywanie Wieloletniej Prognozy Finansowej oraz danych do projektu
budzetu wojewddztwa i jego zmian w zakresie zadan Departamentu;

kontrola postepu finansowego i rzeczowego budzetu Departamentu EFS
oraz sporzadzanie prognoz, analiz i sprawozdan z wykonania budzetu;
przygotowywanie wnioskéw o dotacje celowag i srodki europejskie zgodnie
z obowigzujgcymi procedurami w ramach VII-XI Osi Priorytetowej RPO Wt
2014-2020;

weryfikacja, przedktadanych przez Instytucje Posredniczace, rozliczen transz
dotacji celowej w ramach VIII-IX Osi Priorytetowej RPO Wt 2014-2020;
rozliczanie transz dotacji celowej przyznanej na realizacie VII-XI Osi
Priorytetowe] RPO Wt 2014-2020;

rejestracja i weryfikacja rachunkowa projekiéw uchwat, projektéw umow
i anekséw w ramach X i XI Osi Priorytetowej RPO Wt 2014-2020;

rejestracja i weryfikacja rachunkowa uméw i aneksow w ramach X i Xl Osi
Priorytetowej RPO Wt 2014-2020;

przygotowywanie prognoz wydatkow dla projektéw realizowanych w ramach
VIII-XI Osi Priorytetowej RPO Wt 2014-2020;

przygotowanie zbiorczych wnioskéw o uruchomienie dotacji celowej i $rodkow
europejskich dla beneficjentéw realizujgcych projekty w ramach X-XI Osi
Priorytetowej RPO Wt 2014-2020;

weryfikowanie | wyjasnianie dokonanych przez beneficjentéw zwrotéw
w ramach $rodkéw europejskich z budzetu $rodkdw europejskich oraz $rodkéw
budzetu paristwa w ramach dotacji celowej;

przygotowywanie dyspozycji przekazania do wiasciwych instytucji $rodkéow
zwréconych przez beneficjentow;

monitorowanie i analiza wykorzystania dotacji celowej, srodkéw europejskich
VIII-XI Osi Priorytetowej RPO WL 2014-2020;

kontrola postepu finansowego w ramach X-XI Osi Priorytetowej RPO WL
2014-2020;

monitoring $rodkéw rozliczonych przez beneficjentéw w ramach X-XI Osi
Priorytetowej RPO Wt 2014-2020;

monitorowanie srodkow zwroconych przez beneficjentow w ramach VIII-XI Osi
Priorytetowej RPO Wt 2014-2020;

przygotowywanie Ostatecznych Rozliczen Dotacji dla projektow realizowanych
w ramach X-XI Osi Priorytetowej RPO Wt 2014-2020;

weryfikacja zgtoszen o nieprawidtowosciach oraz zgtoszen o prowadzonych
dziataniach nastepczych przedkiadanych przez Instytucje Posredniczace;
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19)
20)
21)
22)
23)
24)
25)

26)
27)

28)

29)

8)
9)
10)
11)
12)

13)

sporzadzanie zgtoszen o nieprawidtowosciach oraz zgloszen o prowadzonych
dziataniach nastepczych,;

weryfikacja zestawiern nieprawidtowosci niepodlegajgcych raportowaniu
przedktadanych przez Instytucje Posredniczace;

sporzadzanie zestawien nieprawidtowosci niepodlegajgcych raportowaniu;
przygotowywanie prognoz wnioskow o pfatnos¢ kierowanych do KE;
monitorowanie i analiza prognoz wnioskéw o ptatnos¢ kierowanych do KE;
przygotowywanie deklaracji wydatkow dla osi finansowanych z EFS w ramach
RPO Wkt 2014-2020;

monitoring $rodkéw certyfikowanych dla osi finansowanych z EFS w ramach
RPO Wt 2014-2020;

przygotowywanie danych czastkowych do rocznego zestawienia wydatkow;
weryfikacja oraz zatwierdzanie wnioskéw o ptatnos¢ w ramach Pomocy
Technicznej RPO Wt 2014-2020;

wspolpraca z innymi podmiotami merytorycznie powigzanymi z zadaniami
Wydziatu;

wprowadzanie danych do systemu informatycznego zgodnie z zakresem zadan
Wydziatu.

3. Woydziat Kontroli, ktéry oznacza pisma symbolem ,,EFSIII”

sporzadzanie i aktualizacja projektéw planow kontroli w zakresie zadan
Departamentu celem wigczenia ich do Rocznego Planu Kontroli 1Z RPO Wk;
weryfikacja i zatwierdzanie projektéw plandéw kontroli IP w zakresie EFS celem
wigczenia ich do Rocznego Planu Kontroli IZ RPO WL,

przeprowadzanie analizy ryzyka w celu wyboru projektéw do kontroli;
przeprowadzanie planowych i doraznych kontroli projektéw realizowanych
w ramach EFS RPO Wt.;

przeprowadzanie kontroli systemowych w IP RPO Wt w zakresie EFS;
sporzgdzanie informacji pokontrolnych, wydawanie zalecen pokontrolnych oraz
monitorowanie realizacji zalecen pokontrolnych;

przekazywanie do wlasciwych Wydziatow Departamentu informacji dotyczacych
nieprawidtowosci oraz informacji o koniecznosci wszczecia postepowan
administracyjnych;

wspotpraca z jednostkami przeprowadzajgcymi kontrole krzyzowe;
sporzadzanie sprawozdan z realizacji kontroli w zakresie zadan Wydziatu;
konsultacje dokumentéw programowych pod katem zadan zwigzanych
z systemem kontroli;

przekazywanie dokumentéw w celu umieszczenia w Biuletynie Informacji
Publicznej;

wspoétpraca z innymi podmiotami merytorycznie powigzanymi z zadaniami
Wydziatu,

wprowadzanie danych do systemu informatycznego zgodnie z zakresem zadan
Wydziatu.

4. Wydzial Odwotlan i Postepowan Administracyjnych, ktéry oznacza

pisma symbolem ,,EFSIV”

1)
2)

obstuga procedury odwotawczej w ramach Osi Priorytetowych X i XI RPO Wt
2014-2020;

obstuga procedury odwotawczej od oceny strategicznej ZIT w ramach
Poddziatan VII1.3.3, 1X.1.2 oraz IX.2.2 RPO Wt 2014-2020;
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3)

5)

7)

8)

9)

10)

11)

a)
b)
c)
d)

e)

f)
9)

realizacja dziatan majgcych na celu odzyskiwanie srodkéw przeznaczonych na
realizacje projektéw w ramach Osi Priorytetowych X i XI RPO Wt 2014-2020
oraz Priorytetu VIII i IX POKL na drodze postepowan administracyjnych
prowadzonych w | instancji, w tym:
prowadzenie postepowania zgodnie z KPA, w tym przygotowywanie pism
procesowych,
przygotowywanie projektu decyzji administracyjnych (okreslajgcych kwote
do zwrotu oraz w sprawie udzielenia ulgi w spfacie zobowiazania),
przekazywanie informacji w zwigzku prowadzonym postepowaniem
do wtasciwych jednostek,
zgtaszanie beneficjentdw do rejestru podmiotéw wykluczonych z mozliwosci
ubiegania sig o srodki unijne,
wydawanie zaswiadczen w sprawie pomocy publicznej/pomocy de minimis
w przypadku decyzji administracyjnych udzielajacych ulgi w sptacie
zobowigzania,
przekazywanie do witasciwego wydzialu DPR wnioskéw o ponowne
rozpatrzenie sprawy w Il instanc;ji,
monitorowanie procesu odzyskiwania $rodkow od momentu wszczecia
postepowania administracyjnego;
analiza i podejmowanie dziatan majacych na celu odzyskiwanie $rodkéw
przeznaczonych na realizacje projektdéw w ramach Osi Priorytetowych X i X|
RPO Wt 2014-2020 oraz Priorytetu Vill i IX POKL w sytuacji braku mozliwosci
wszczecia postgpowania administracyjnego wobec beneficjenta;
analiza i podejmowanie dziatan majacych na celu odzyskiwanie $rodkéw
przeznaczonych na realizacje projektéw w ramach Osi Priorytetowych X i XI
RPO Wt 2014-2020 oraz Priorytetu VIl i IX POKL w sytuacji braku mozliwosci
ich odzyskania na drodze postgpowania egzekucyjnego;
rozpatrywanie odwotan od decyzji administracyjnych zwigzanych z procesem
odzyskiwania  &rodkéw  przeznaczonych na  realizacje  projektow
dofinansowanych z EFS wydanych przez IP RPO Wt w ramach RPO Wt 2014-
2020;
przekazywanie do wtasciwych jednostek informacji dotyczacych ztozenia przez
Beneficienta skargi na decyzje administracyjng wydang w Il instancji oraz
informacji dotyczacych rozstrzygniecia skargi przez WSA/NSA;
koordynacja w ramach Departamentu dziatan zwigzanych ze skargami
zewnetrznymi dotyczacymi nieprawidtowosci w realizacji projektéw;
koordynacja w ramach Departamentu wspétpracy z instytucjiami zewnetrznymi
(policja, prokuratura, CBA, OLAF, NIK, Sad itp.) w zakresie oszustw/naduzyé
finansowych w zwigzku z realizacjg projektéw w ramach Osi Priorytetowych X
i XI RPO Wt 2014-2020 oraz Priorytetu VIl i IX POKL;
przekazywanie dokumentéw w celu umieszczenia w Biuletynie Informaciji
Publicznej;
wspofpraca z innymi podmiotami merytorycznie powigzanymi z zadaniami
Wydziatu.

5. Wydzial Rozwoju Kadr w Regionie, ktéry oznacza pisma symbolem

»EFSV”

1)

przygotowywanie dokumentéw niezbednych dla przeprowadzenia procesu
naboru wnioskéw o dofinansowanie w ramach X Osi Priorytetowej] RPO Wt
2014-2020,
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11)
12)

13)

14)
15)

16)
17)

18)

19)
20)
21)
22)

23)

wspoipraca z ekspertami, wyznaczonymi z prowadzonego wykazu kandydatow
na ekspertdw oraz obstuga techniczna zwigzana z ich udziatem w pracach KOP
w ramach X Osi Priorytetowej RPO WL 2014-2020;

przygotowywanie regulaminu konkursu w ramach X Osi Priorytetowej RPO Wt
2014-2020;

realizacja procesu naboru, oceny formalno-merytorycznej oraz procesu
negocjacji wnioskow o dofinansowanie w ramach X Osi Priorytetowej RPO Wt
2014-2020;

organizacja i obstuga prac Komisji Oceny Projektow w ramach X Osi
Priorytetowej RPO Wt 2014-2020;

sporzadzanie list ocenionych projektéw w ramach X Osi Priorytetowej RPO WL
2014- 2020;

sporzadzenie listy projektéw wybranych do dofinansowania w ramach X Osi
Priorytetowej RPO Wkt 2014-2020 oraz przekazywanie ich do Departamentu
Polityki Regionalnej w celu publikacji na stronie internetowej,

obstuga podmiotowego systemu finansowania w ramach X Osi Priorytetowe]
RPO Wt 2014-2020;

przygotowywanie umoéw o dofinansowanie projektow w ramach X Osi
Priorytetowej RPO Wt 2014-2020;

przygotowywanie anekséw do umoéw o dofinansowanie projektéw (celem
wprowadzenia zmian w umowie) w ramach X Osi Priorytetowej RPO Wt 2014
-2020;

przygotowywanie projektéow uchwat Zarzgdu w zakresie wymaganym
przez Instrukcje Wykonawcze;

akceptacja zmian w projektach (zgodnie z umowa) w ramach X Osi
Priorytetowej RPO Wt 2014-2020;

weryfikacja formalno-rachunkowa i merytoryczna oraz zatwierdzanie wnioskow
o platnosé sktadanych przez beneficjentéw w ramach X Osi Priorytetowej RPO
Wkt 2014-2020;

utrzymywanie biezgcych kontaktébw z beneficjentami w ramach X Osi
Priorytetowej RPO Wt 2014-2020;

przygotowywanie informacji do tworzenia publikacji zewnetrznych;
wprowadzanie danych do rejestru obcigzen w projekcie;

okreslanie potrzeb i zamawianie ekspertyz do oceny projektéw w ramach X Osi
Priorytetowej RPO WL 2014-2020, w tym réwniez w zakresie programow
profilaktycznych i rehabilitacyjnych;

zlecanie badan i analiz dotyczacych zdrowotnych programow profilaktycznych
oraz programoéw rehabilitacji leczniczej i zawodowej w zwigzku ze wsparciem
w ramach X Osi Priorytetowe] RPO Wt 2014-2020;

konsultacje dokumentéw i wytycznych w zakresie EFS;

przekazywanie do wilasciwych  wydziatltébw Departamentu informagiji
o domniemaniu wystgpienia nieprawidiowosci oraz informacji o koniecznosci
wszczecia postepowan administracyjnych;

przekazywanie dokumentéw w celu umieszczenia w Biuletynie Informacji
Publicznej;

wspbtpraca z innymi podmiotami merytorycznie powigzanymi z zadaniami
Wydziatu;,

wprowadzanie danych do systemu informatycznego zgodnie z zakresem zadan
Wydziatu.
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6. Wydziat Rozwoju Ksztalcenia i Kompetencji w Regionie, ktory oznacza

pisma symbolem ,,EFSVI”

1)

2)

8)

9)

10)
11)

12)

19)
20)

21)

przygotowywanie dokumentéw niezbednych dla przeprowadzenia procesu
naboru wnioskéw o dofinansowanie w ramach X| Osi Priorytetowej RPO Wt
2014-2020;

wspofpraca z ekspertami, wyznaczonymi z prowadzonego wykazu kandydatdéw
na ekspertow oraz obstuga techniczna zwigzana z ich udziatem w pracach KOP
w ramach Xl Osi Priorytetowej RPO Wkt 2014-2020;

przygotowywanie regulaminu konkursu oraz wezwania do zlozenia wniosku
w trybie pozakonkursowym w ramach Xl Osi Priorytetowej RPO Wt 2014-2020;
realizacia procesu naboru, oceny formaino-merytorycznej oraz procesu
negocjacji wnioskéw o dofinansowanie w ramach XI Osi Priorytetowej RPO Wt
2014-2020;

organizacja i obstuga prac Komisji Oceny Projektébw w ramach Xi Osi
Priorytetowej RPO Wt 2014-2020;

sporzadzanie list ocenionych projektéw w ramach XI Osi Priorytetowej RPO Wt
2014-2020;

sporzgdzanie listy projektdéw wybranych do dofinansowania w ramach X| Osi
Priorytetowej RPO WL 2014-2020 oraz przekazywanie ich do Departamentu
Polityki Regionalnej w celu publikacji na stronie internetowe;;

przygotowywanie umdéw o dofinansowanie projektéw i dokumentu Prawa
I obowigzki beneficjenta pozakonkursowego w ramach XI Osi Priorytetowej
RPO Wt 2014-2020;

przygotowywanie aneksow do uméw o dofinansowanie projektéw / Praw
i obowigzkéw beneficjenta pozakonkursowego (celem wprowadzenia zmian
w umowie / Prawach i obowigzkach) w ramach XI Osi Priorytetowej RPO Wt
2014-2020;

przygotowywanie projektéw uchwat Zarzadu w zakresie wymaganym
przez Instrukcje Wykonawcze;

akceptacja zmian w projektach (zgodnie z umowa/Prawami i obowigzkami)
w ramach X| Osi Priorytetowej RPO Wt 2014-2020;

weryfikacja formalno-rachunkowa i merytoryczna wnioskéw o ptatnosé
sktadanych przez beneficientow w ramach XI Osi Priorytetowej RPO WL 2014
-2020;

utrzymywanie biezgcych kontaktdbw z beneficientami w ramach XI Osi
Priorytetowej RPO Wt 2014-2020;

przygotowywanie informacji do tworzenia publikacji zewnetrznych:;
wprowadzanie danych do rejestru obcigzen w projekcie;

okreslanie potrzeb i zamawianie ekspertyz do oceny projektéw w ramach X| Osi
Priorytetowej RPO Wt 2014-2020;

konsultacje dokumentow i wytycznych w zakresie EFS;

przekazywanie do wilasciwych wydzialow Departamentu  informagji
0 domniemaniu wystapienia nieprawidtowosci oraz informacji o koniecznosci
wszczecia postepowan administracyjnych;

przekazywanie dokumentow w celu umieszczenia w Biuletynie Informaciji
Publicznej;

wspotpraca z innymi podmiotami merytorycznie powigzanymi z zadaniami
Wydziatu;

wprowadzanie danych do systemu informatycznego zgodnie z zakresem zadarn
Wydziatu.
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7. Wydziat Pomocy Technicznej, ktoéry oznacza pisma symbolem
»EFSVII”

1) przygotowywanie planéw dziatania pomocy technicznej w ramach RPO Wt
2014-2020 w zakresie zadan Departamentu;

2) przygotowywanie zmian planéw dziatania pomocy technicznej w ramach RPO
Wt 2014-2020 w zakresie zadan Departamentu;

3) przygotowywanie budzetu rocznego i jego aktualizacja w zakresie pomocy
technicznej RPO Wt 2014-2020;

4) sporzadzanie prognoz, analiz i sprawozdan z wykonania budzetu oraz kontrola
postepu finansowego i rzeczowego budzetu Departamentu;

5)  przygotowywanie oraz przekazywanie do Departamentu Finanséw dokumentow
ksiegowych wraz =z opisami finansowymi oraz weryfikacja opisow
do dokumentéw sporzadzanych przez inne jednostki w zwigzku z realizacjg
zadan w ramach pomocy technicznej RPO Wt 2014-2020;

B) rejestracja i weryfikacja rachunkowa projektéw uméw i aneksow w ramach
pomocy technicznej RPO Wt 2014-2020;

7) przygotowywanie sprawozdan z realizacji dziatari w ramach pomocy technicznej
RPO Wt 2014-2020 w zakresie zadan Departamentu,

8) przygotowywanie zestawien wydatkdw z realizacji dziatari pomocy technicznej
w ramach RPO Wt 2014-2020 w zakresie zadan Departamentu;

9) monitoring i ocena wdrazania pomocy technicznej RPO Wkt 2014-2020
w zakresie zadan Departamentu;

10) opracowywanie projektow dokumentéw niezbednych do realizacji RPO Wt
2014-2020;

11) opiniowanie opracowan ministerstw, urzedoéw centralnych, komérek
organizacyjnych i innych jednostek w zakresie EFS;

12) uczestniczenie w  konsultacjach  projektéw  procedur, dokumentéw
programowych w zakresie zadan Wydziatu;

13) wspdlpraca z innymi podmiotami merytorycznie powiazanymi z zadaniami
Wydziatu;

14) wspolpraca z instytucjami wykonujgcymi obowiazki kontrolne RPO Wt
2014-2020.

8. Samodzielne Stanowiska ds. Obstugi Sekretariatu, ktére oznaczaja
pisma symbolem ,,EFSS”

6) w§33:
a) ust. 4 otrzymuje brzmienie:

4. Referat Programu todzkie Przyjazne, ktéry oznacza pisma symbolem
»KEIV”

1) realizowanie zapiséw Programu t 6dzkie Przyjazne dotyczgcych obszardw takich
jak aktywizacja zawodowa, silver economy i pomoc spoteczna, poprzez:

a) inicjowanie i koordynowanie dziatarh z zakresu aktywizacji zawodowej, silver
economy i pomocy spotecznej realizowanych na poziomie departamentéw
Urzedu Marszatkowskiego Wojewodztwa todzkiego i wojewodzkich
samorzadowych jednostek organizacyjnych,
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b) podejmowanie inicjatyw majgcych na celu wytworzenie efektu synergii —
wspotdziatania | wspétoddzialywania ww. obszaréw oraz podmiotow
dziatajgcych w ww. obszarach na terenie wojewédztwa toédzkiego,

c) realizacja projektow o charakterze systemowym igczacych rozne obszary
tematyczne w celu realizacji zapiséw Programu t.édzkie Przyjazne.”,

b) dodaje sie ust. 5 0 brzmieniu:

»9. Samodzielne Stanowiska ds. Obstugi Sekretariatu, ktoére oznaczajg

pisma symbolem ,,KES’’;

7)

8)

w § 34 ust. 1 pkt. 10 otrzymuje brzmienie:

,10) przygotowanie sprawozdan, dokumentéw i innych wnioskéw z realizacji
programu wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi dla Wydziatu
Spoteczenistwa Obywatelskiego w Kancelarii Marszatka;”;

§ 36 otrzymuje brzmienie:

.§ 36. Do zadan Departamentu Geodezji i Kartografii nalezg sprawy geodezji

i kartografii, a w szczegoélnosci:

1. Wydziat Kartografii i Systemu Informacji Przestrzennej, ktéry oznacza

pisma symbolem ,,GWII”

1)

nadzorowanie i koordynacja prac jednostki budzetowej - Wojewodzkiego Biura

Geodezji w todzi w tym m.in.:

a) przygotowywanie uchwat niezbednych do prawidtowego funkcjonowania,

b) opracowanie materiatéw planistycznych do projektu budzetu oraz jego zmian
oraz sporzadzanie sprawozdan z realizacji budzetu,

¢) koordynacja prac scaleniowo-wymiennych na terenie wojewodztwa,

d) przeprowadzanie kontroli planowych i doraznych,

e) przygotowywanie zapotrzebowania na srodki finansowe;

wspotpraca z Departamentem Funduszu Rozwoju Obszaréw Wiejskich przy

realizacji dziatan zwigzanych ze scalaniem gruntéw wspdtfinansowanych

ze srodkow Unii Europejskiej;

wykonywanie analiz zmian w strukturze agrarnej oraz programowanie

| koordynacji prac urzadzeniowo-rolnych, monitorowanie zmian w sposocbie

uzytkowania gruntdéw oraz ich bonitagji;

rozbudowa i aktualizacja Regionalnego Systemu Informacji Przestrzennej

Wojewodztwa tdédzkiego (RSIP WL), bedgcego czescig Krajowej Infrastruktury

Informacji Przestrzennej;

inicjowanie, przygotowanie i realizacja zadan w zakresie RSIP WL, w tym takze

projektow, ktére moga by¢ finansowane z programéw Unii Europejskiej;

opracowywanie i monitorowanie wydatkéw budzetu zainicjowanych,

przygotowanych i realizowanych projektow w zakresie RSIP WL, ktére mogg byé

finansowane z programéw Unii Europejskiej;

wspotpraca miedzynarodowa i miedzyregionalna w zakresie RSIP Wt
oraz geodezji i kartografii;
wspoipraca w zakresie geodezji i kartografii z dziatajacymi na terenie

wojewodztwa jednostkami samorzadu terytorialnego oraz uczelniami, szkotami,
organizacjami gospodarczymi i spoteczno - zawodowymi;
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9) inicjowanie prac naukowych i badawczo - rozwojowych w zakresie geodezji
i kartografii;

10) opracowanie projektow opinii — uchwat dotyczgcych nadawania nazw obiektom
fizjograficznym;

11) sporzadzanie wojewddzkich zestawiert zbiorczych danych objetych ewidencjg
gruntéw ibudynkow oraz wspéilpraca w tym zakresie ze Starostwami
Powiatowymi, Urzedem Statystycznym w todzi, Gtownym Urzedem Geodezji
i Kartografii oraz Departamentem Rolnictwa i Ochrony Srodowiska;

12) przygotowywanie informacji publicznej o zadaniach i procedurach realizowanych
przez Departament i wspétpraca przy ich publikowaniu w BIP;

13) obstuga i aktualizowanie strony internetowej www.rsip.lodzkie.pl;

14) monitorowanie utrzymania trwatosci Projektu Infrastruktura RSIP Wt
wspotfinansowanego ze $rodkdéw unijnych, we wspotpracy z Departamentem
Cyfryzacji;

15) prowadzenie zadan Departamentu w zakresie:

a) prowadzenia rejestru umow, wnioskéw o udostepnienie informacji publicznej,
depozytdéw i porozumien,

b) wspoldziatania z Biurem Zaméwien Publicznych w zakresie spraw
wynikajgcych z ustawy Prawo zamowien publicznych oraz Regulaminu
udzielania zamoéwien publicznych Urzedu,

c) prowadzenia spraw zwigzanych z gospodarowaniem mieniem znajdujgcym si¢
na wyposazeniu Departamentu, prowadzenie ksigzki inwentarzowe] Srodkdw
trwatych i pozostatych srodkow trwatych;

16) prowadzenie zadan Wydziatu w zakresie:

a) opracowywania projektow umow i porozumien,

b) opracowywania materiatdw planistycznych do projektu budzetu oraz jego
zmian, sporzgdzanie sprawozdan z realizacji budzetu;

17) realizacja zadan wynikajgcych z zakresu szczegodlnej ochrony obiektu
we wspolipracy z Biurem Ochrony Informacji | Bezpieczenstwa,;

18) zbieranie informacji od podmiotéw zewnetrznych potrzebnych do tworzenia bazy
HNS we wspdipracy z Biurem Ochrony Informac;ji i Bezpieczenstwa;

19) prowadzenie spraw dotyczacych promocji wojewodzkiego zasobu geodezyjnego
i kartograficznego, RSIP Wt oraz projektow realizowanych przez Departament;

20) prowadzenie spraw wynikajacych ze stosunku pracy kierownika wojewddzkiej
samorzadowe] jednostki organizacyjnej, a w szczegolnosci zwigzanych
Z nawigzywaniem i rozwigzywaniem stosunku pracy oraz sporzadzaniem
obowigzujacych dokumentéw w tych sprawach;

21) wspétudziat w dziataniach na rzecz obronnosci, bezpieczenstwa publicznego
i zapobiegania kleskom zywiolowym poprzez zapewnienie dostepu i aktualnej
informacji przestrzennej oraz wykonywanie zwigzanych z nig analiz;

22) prowadzenie spraw dotyczacych kontroli zarzadcze;.

2. Wydziat - Wojewodzki Osrodek Dokumentacji Geodezyjnej
i Kartograficznej, ktéry oznacza pisma symbolem ,,GWIII”
1) prowadzenie wojewodzkiego zasobu geodezyjnego | kartograficznego,
w tym m.in.;

a) pozyskiwanie materiatbw do zasobu w ftrybach okreslonych w § 6
rozporzadzenia w sprawie organizacji i trybu prowadzenia panstwowego
zasobu geodezyjnego i kartograficznego oraz w trybie art. 40 ust. 2a ustawy
Prawo geodezyjne i kartograficzne,
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b) prowadzenie ewidencji materiatébw zasobu oraz rejestru zgloszen prac
geodezyjnych i kartograficznych,

¢) obstuga zgtoszen prac geodezyjnych i kartograficznych,

d) kontrola opracowan przyjmowanych do zasobu,

e) tworzenie kopii zabezpieczajacych materiatéw wchodzacych w  skiad
wojewddzkiego zasobu geodezyjnego i kartograficznego,

f) przeprowadzanie oceny przydatnosci uzytkowej materiatéw zasobu,

g) planowanie zakupéw wurzadzen | wyposazenia lokali niezbednych
do prowadzenia i obstugi zasobu,

h) planowanie prac geodezyjnych i kartograficznych oraz informatycznych w celu
odnowienia badz utrzymania zasobu w stanie aktualnym;

2) opracowywanie warunkéw technicznych zlecanych prac geodezyjnych
I kartograficznych, ktoérych wyniki wchodzg w skiad panstwowego zasobu
geodezyjnego i kartograficznego;

3) udostepnianie danych wchodzacych w sklad zasobu wojewodzkiego
zainteresowanym jednostkom oraz osobom prawnym i fizycznym, w tym m.in.:

a) przyjmowanie wnioskéw oraz prowadzenie rejestru wnioskdw o udostepnienie
materiatdw zasobu,

b) naliczanie naleznych optat oraz weryfikacja wnioskoéw dotyczacych
nieodptatnego udostepnienia materiatéw zasobu,

c¢) wydawanie licencji okreslajacych uprawnienia podmiotu dotyczace mozliwosci
wykorzystywania udostepnionych mu materiatow zasobu:

4) wykonywanie i udostepnianie kartograficznych opracowan tematycznych
dla obszaru wojewodztwa;

5) wspoldziatanie z Gléwnym Geodeta Kraju przy opracowaniu map
topograficznych w skali 1:25 000 lub 1:50 000;

6) wspdidziatanie z Gidéwnym Geodeta Kraju w prowadzeniu paristwowego rejestru
granic i powierzchni jednostek podziatu terytorialnego kraju, w tym prowadzeniu
bazy danych, o ktérej mowa w art. 4 ust. 1a pkt 4 ustawy Prawo geodezyjne
i kartograficzne, w cze$ci dotyczacej obszaru wojewodztwa:

7) tworzenie, w uzgodnieniu z Gléwnym Geodetg Kraju oraz prowadzenie
I udostepnianie bazy danych obiektéw topograficznych o szczegétowosci
zapewniajgce] tworzenie standardowych opracowar kartograficznych w skalach
1:10 000 ~ 1:100 000, w tym kartograficznych opracowan numerycznego modelu
rzezby terenu;

8) tworzenie standardowych opracowan kartograficznych w skali 1:10 000 — map
topograficznych;

9) techniczne prowadzenie i aktualizacja bazy danych HNS (funkcja paristwa -
gospodarza);

10) wykonywanie analiz w zakresie informacji przestrzennej oraz opracowan
kartograficznych na podstawie baz danych wchodzacych w skiad wojewddzkiego
zasobu geodezyjnego i kartograficznego;

11) wdrazanie Dyrektywy INSPIRE (Europejskiej Infrastruktury Informacii
Przestrzennej) zgodnie z obowigzujgcymi przepisami;

12) tworzenie, aktualizacja i udostepnianie zbioréw metadanych infrastruktury
informacji przestrzennej;

13) aktualizacja, rozbudowa, utrzymanie i rozwoj Geoportalu Wojewbddziwa
t6dzkiego;

14) wykonywanie czynnosci zwigzanych z prowadzeniem i aktualizacja Bazy
Adresowej Wojewddztwa t 6dzkiego oraz wspéipraca w tym zakresie z Gtéwnym
Geodetg Kraju, jednostkami samorzadu terytorialnego szczebla gminnego
| powiatowego;
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15) opracowanie materiatéw planistycznych do projektu budzetu Departamentu
oraz jego zmian,

16) sporzadzanie kwartainych informacji o wykorzystaniu dotacji przyznanych
z budzetu panstwa na zadania zlecone z zakresu administracji rzadowej
oraz na zadania wiasne wojewodztwa;

17) monitorowanie realizacji budzetu Departamentu oraz sporzadzanie sprawozdan
z realizacji budzetu,

18) udziat w przygotowywaniu i realizacji projektéw wspoétfinansowanych w ramach
srodkow pochodzgcych z programoéw Unii Europejskie).

3. Samodzielne Stanowiska ds. Obstugi Sekretariatu, ktore oznaczaja pisma
symbolem ,,GWS"”";

9} § 40 otrzymuje brzmienie:

»,§ 40. Do zadan Biura Ochrony Informacji i Bezpieczenstwa nalezy
zapewnienie przestrzegania przepisbw o ochronie informacji niejawnych
oraz przepisobw o ochronie danych osobowych, prowadzenie spraw zwigzanych
z oswiadczeniami majatkowymi radnych, cztonkéw zarzadu, skarbnika, kierownikow
wojewddzkich samorzadowych jednostek organizacyjnych oraz osob wydajacych
decyzje administracyjne w imieniu marszatka wojewodztwa, koordynacja prac
zespolu pracownikow ds. pocztu sztandarowego Wojewddziwa Lodzkiego,
realizowanie zadan z zakresu obronnosci i bezpieczenstwa publicznego w urzedzie
i nadzér nad nimi w wojewodzkich samorzadowych jednostkach organizacyjnych,
a w szczegolnosci:

1. Wydziat ds. Ochrony Informac;ji, ktéry oznacza pisma symbolem ,,0ll”

1)  zapewnienie przestrzegania w urzedzie przepiséw ustawy o ochronie informacji
niejawnych;

2) obstuga administracyjna czynnosci wykonywanych przez Petnomocnika
ds. Ochrony Informacji Niejawnych;

3) opracowywanie dokumentéw zwigzanych z organizacjg ochrony informacji
nigjawnych w urzedzie;

4) prowadzenie aktualnego wykazu osob zatrudnionych, ktére posiadajg
uprawnienia do dostepu do informacji niejawnych oraz oséb, ktérym odmdwiono
wydania poswiadczenia bezpieczenstwa lub je cofnieto;

5) opracowywanie i aktualizowanie dokumentoéw okreslajgcych sposob i tryb
postepowania z dokumentami niejawnymi wystepujacymi w urzedzie;

6) opracowywanie i aktualizowanie planu ochrony informacji niejawnych
w urzedzie;

7) zarzadzanie ryzykiem bezpieczenstwa informacji niejawnych, w szczegtonosci
szacowanie ryzyka,

8) prowadzenie zwyklych postepowan sprawdzajgcych pracownikéw urzedu
oraz kontrolnych postepowan sprawdzajacych;

9) prowadzenie szkolen pracownikow urzedu w zakresie ochrony informacji
niejawnych;

10) dokonywanie okresowych kontroli przestrzegania ochrony informacji nigjawnych
w urzedzie;

11) podejmowanie dziatan zmierzajacych do wyjasnienia okolicznosci naruszenia
przepiséw o ochronie informacji niejawnych;
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12)

13)

14)

15)

16)

17)

18)
19)

20)

21)

22)

23)

24)
25)
26)
27)

28)

sporzgdzanie informacji dla organu, ktéry wydat po$wiadczenie bezpieczenstwa
osobom nowozatrudnionym w urzedzie;

prowadzenie wykazéw | rejestrdw dokumentujgcych przebieg czynnosci
sprawdzajgcych,  szkolen, wydanych  poswiadczen  bezpieczenstwa
oraz zaswiadczen o odbyciu szkolenia;

zapewnienie bezpieczenstwa teleinformatycznego w systemach urzedu
stuzgcych do przetwarzania informacji niejawnych;

opracowywanie | przestrzeganie Szczegétowych Wymagan Bezpieczenstwa
oraz Procedur Bezpieczefistwa dla systemdw stuzgcych do przetwarzania
informacji niejawnych;

prowadzenie spraw zwigzanych 2z o$wiadczeniami majatkowymi - osdéb
zobowigzanych do skiadania takich oswiadczen marszatkowi
oraz przewodniczagcemu sejmiku na podstawie ustawy o samorzadzie
wojewodztwa,;

przyjmowanie, analizowanie, przechowywanie, przesylanie do wiasciwych
urzedow skarbowych oraz publikacia w BIP os$wiadczen majgtkowych
wraz z wymaganymi dodatkowymi zatgcznikami oséb wymienionych w ustawie
0 samorzadzie wojewddziwa;

wspotdziatanie z Panstwowg Komisjg Wyborczg w zakresie przekazywania
informacji do Rejestru Korzysci;

realizacja postanowien ustawy o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw
bezpieczefistwa paristwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentow;
realizacja zadan wynikajgcych z Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego
i Rady (UE) z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony danych osobowych
osob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
oraz ustawy o ochronie danych osobowych z dnia 10 maja 2018 r.
we wspotpracy z komoérkami organizacyjnym i koordynatorami ds. ochrony
danych;

prowadzenie rejestru czynnosci i rejestru wszystkich kategorii czynnosci
przetwarzania danych osobowych;

przygotowanie projektow upowaznien do przetwarzania danych osobowych
i prowadzenie ewidencji osdb upowaznionych do przetwarzania danych
osobowych;

koordynacja | wspotpraca z komérkami organizacyjnymi w zakresie szacowania
ryzyka dia ochrony danych osobowych;

obstuga spotkan Koordynatoréw ds. ochrony danych osobowych w Urzedzie;
obstuga spotkan Zespotu ds. naruszen w ochronie danych osobowych;

obstuga czynnoséci realizowanych przez Inspektora Ochrony Danych;
dokonywanie okresowych kontroli przestrzegania obowigzujacych aktow
prawnych;

wspbtpraca z organem nadzorczym.

2. Wydzial ds. Bezpieczenstwa Publicznego i Obronnosci, ktéry oznacza

pisma symbolem ,,Olll”

1)

2)

realizowanie zadarn wynikajgcych z ustawy o powszechnym obowigzku obrony
Rzeczpospolitej Polskiej oraz innych aktéw prawnych dotyczacych obronnosci
i bezpieczenstwa publicznego;

przygotowywanie projektébw zarzadzen marszatka, okreslajacych zadania
z zakresu obronnoSci i bezpieczenstwa publicznego dla urzedu
i wojewodzkich samorzadowych jednostek organizacyjnych;
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3)

8)

9)

10)

11)

12)

13)

14)
15)

16)

17)

18)

koordynowanie zadar spoteczno — gospodarczych, zwigzanych z wdrazaniem

Programu Mobilizacji Gospodarki oraz Planu Operacyjnego Funkcjonowania

Urzedu w warunkach zewnetrznego zagrozenia bezpieczenstwa panstwa

i w czasie waojny;

koordynowanie zadan wynikajacych z polityki bezpieczenstwa publicznego

i porzadku prawnego na tle mogacych wystgpi¢ zagrozen;

koordynowanie zadan wynikajacych z obrony cywilnej, w tym udziatu

w powszechnym systemie ratownictwa,

opracowywanie i wdrazanie dokumentacji planistyczno — obronnej dla urzedu

na czas zagrozenia bezpieczenstwa parnstwa i wojny, a w szczegoélnosci:

a) Planu Operacyjnego Funkcjonowania Urzedu,

b) funkcjonowania systemu stalych dyzuréw w urzedzie i wojewddzkich
samorzadowych jednostkach organizacyjnych,

c) funkcjonowania Gidéwnego Stanowiska Kierowania Zarzadu Wojewodztwa
tédzkiego w Statej Siedzibie | Zapasowym Miejscu Pracy;

sprawowanie nadzoru i kontroli nad realizacja zagadnien obronnych

i bezpieczenstwa publicznego w urzedzie | w wojewddzkich samorzgdowych

jednostkach organizacyjnych - sporzadzanie okresowych analiz z tej

dziatalnosci;

sprawowanie nadzoru i kontroli w zakresie opracowywania, obiegu,

przechowywania, ewidencjonowania i archiwizacji dokumentacji o charakterze

planistyczno — obronnym;

organizacja szkoler obronnych;

reklamowanie oséb od czynnej stuzby wojskowej na wypadek mobilizacji

i wojny;

realizacja zadan wynikajacych z programéw CIMIC i HNS, ktoére odnoszg sie

do obowigzkéw panstwa gospodarza w stosunku do potrzeb wojsk

sojuszniczych;

tworzenie warunkéw organizacyjnych i technicznych do przygotowania

i wykorzystania publiczne] stuzby zdrowia na potrzeby obronne paristwa

przez urzad i wojewddzkie samorzadowe jednostki organizacyjne,

opracowywanie planéw dziatania zabezpieczajgcych wykonanie tego zadania,

sprawowanie nadzoru i kontroli w tym zakresie;

opracowywanie regulaminu organizacyjnego urzedu na czas ,\W";

organizowanie wojewodzkich konferencji z zakresu bezpieczenstwa;

wspotdziatanie w zakresie bezpieczenstwa publicznego z Policjg, Panstwowg

Straza Pozarng, Wojewodzkim Sztabem Wojskowym oraz organizacjami

pozarzadowymi realizujgcymi zadania z zakresu bezpieczeristwa publicznego;

wspotdziatanie z Komisjg Rozwoju Regionalnego, Gospodarki i Bezpieczenstwa

Sejmiku oraz gminami i powiatami w zakresie bezpieczenstwa publicznego

i obronnosci;

wspétpraca z Wydziatem Bezpieczenstwa | Zarzadzania Kryzysowego

t odzkiego Urzedu Wojewoddzkiego;

wspotpraca z wtasciwymi komérkami organizacyjnymi przy realizacji Programu

Wspdipracy Wojewddztwa tédzkiego z Organizacjami Pozarzadowymi w czesci

dotyczgcej organizacji spotecznych realizujgcych zadania na rzecz obronnosci i

bezpieczenstwa publicznego.

Page 14/24



3. Referat - Kancelaria Niejawna, ktory oznacza pisma wedtug odrebnych
przepiséw

1) przyjmowanie, przesytanie, przechowywanie informacji  niejawnych
stanowigcych tajemnice panstwowg oznaczonych klauzulg ,poufne”
i ,Zastrzezone”;

2) rejestrowanie i ewidencjonowanie dokumentacji niejawnej stanowigcej
tajemnice panstwowa z klauzulg ,poufne” i ,zastrzezone™;

3) prowadzenie biezgcej kontroli postepowania z dokumentami zawierajgcymi
informacje niejawne z klauzulg ,zastrzezone”, ktére zostaty wydane osobom
posiadajgcym stosowne uprawnienia do dostepu do takich Informacji w zakresie
niezbednym do wykonywania przez nie pracy;

4) egzekwowanie zwrotu dokumentoéw ,zastrzezonych” w celu naniesienia zmian
dotyczgcych uchylenia, przediuzenia badz zmiany klauzuli tajnosci;

5) udostepnianie dokumentéw zawierajgcych informacje niejawne z Kklauzulg
.poufne”, przechowywanych w Referacie - Kancelarii Niejawnej, osobom
posiadajgcym ,poswiadczenie bezpieczenstwa® uprawniajagce do dostepu
do takich informacji w zakresie niezbednym do wykonywania przez nie pracy;

6) zapewnienie mozliwosci ustalenia w kazdych okolicznosciach, gdzie znajduje
sie dokument klasyfikowany, pozostajacy w dyspozycji Referatu — Kancelarii

Niejawnej;
7) dokonywanie biezacej kontroli waznosci okresu ochronnego dokumentéw
klasyfikowanych oraz znoszenie | przediuzanie klauzul tajnosci

na dokumentach niejawnych oraz w stosownych dziennikach ewidencji.

10) w zataczniku nr 1 do Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Marszatkowskiego
Wojewodztwa tddzkiego wprowadza sie nowy schemat Kancelarii Marszatka,
Departamentu Europejskiego Funduszu Spotecznego, Departamentu Kultury
I Edukacji oraz Departamentu Geodezji i Kartografii stanowigce zatgcznik nr 1
do niniejszej uchwaty;

11) zatacznik nr 2 do Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Marszatkowskiego
Wojewodztwa todzkiego otrzymuje brzmienie okreslone w zatgczniku nr 2
do niniejszej uchwaly.

§ 2.1. Zobowigzuje sie¢ Dyrektora Departamentu Prawno-Organizacyjnego
-Koordynatora  Radcow Prawnych do przekazania niniejszej Uchwaty
do komorek organizacyjnych Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa todzkiego
oraz do umieszczenia tresci niniejszej Uchwaly na wtasciwej tematycznie stronie
internetowej w Biuletynie Informacji Publicznej Wojewodztwa tédzkiego w ciggu
5 dni roboczych od dnia jej podjecia.

2. Zobowigzuje si¢ kierownikéw komérek organizacyjnych do zapoznania
podlegtych pracownikéw z trescig niniejszej Uchwaty.

§ 3. Wykonanie Uchwaty powierza sie Sekretarzowi Wojewodztwa t6dzkiego
i kierownikom komorek organizacyjnych.
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§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

1. Witold Stepien - Marszatek Wojewodztwa

2. Artur Bagienski - Wicemarszatek

3. Dariusz Klimczak - Wicemarszatek

4. Joanna Skrzydlewska - Cztonek Zarzadu )
5. Jolanta Zieba-Gzik - Czlonek Zarzad gi;?”"

'é. 5
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1. Wicemarszalek

Wojewédzkie samorzadowe jednostki organ
i spdtki prawa handlowego

I. Jednostki bezposrednio podlegte cztonkom zarzadu

Zatacznik nr 2

do Uchwaly Nr 90‘1(/!4

Zarzadu Wojewodztwa todz
AL

zdnia JO € bi‘l‘ie‘?

izacyjne

Dariusz Klimczak

Regionalne Centrum Polityki Spotecznej w todzi

91-302 Lédz
ul. Snycerska 8

Regionalny Osrodek Adopcyjny w todzi oraz filia
w Piotrkowie Trybunalskim

91-420 todz
ul. Pétnocna 27/29

2. Czlonek Zarzadu

Joanna Skrzydlewska

Wojewodzki Urzad Pracy w todzi

90-608 todz
ul. Wélczanska 49

Centrum Obstugi Przedsigbiorcy

90-101 todz
ul. Moniuszki 7/9

. Departament Polityki Zdrowotnej

Il. Jednostki merytorycznie podiegte komérkom organizacyjnym urzedu

Samodzielny Publiczny Zaklad Opieki Zdrowotne;
PABIAN-MED w Pabianicach

95-200 Pabianice
ul. Kilinskiego 10/12

Wojewodzki OSrodek Medycyny Pracy Centrum|91-205 todz
Profilaktyczno — Lecznicze w todzi ul. Aleksandrowska 61/63
Wojewodzka  Stacja  Ratownictwa Medycznego | 91-202 t6dz

wbodzi ul. Warecka 2
Specjalistyczny Psychiatryczny =~ Zespét  Opieki| 91-229 tédz

Zdrowotnej w Lodzi ul. Aleksandrowska 159
Wojewodzki  Zespdt Zaktadéw  Opieki Zdrowotnej| 91-520 t.6dz

- Centrum Leczenia Chorob Pluc i Rehabilitacji| ul. Okélna 181

w todzi

Wojewoddzki  Szpital Specjalistyczny im.  Marii| 95-100 Zgierz

Skiodowskiej- Curie w Zgierzu

ul. Parzeczewska 35

Wojewddzki Specjalistyczny Szpital im. M. Pirogowa
w todzi

90-531 todz
ul. Wélczanska 191/195

Wojewodzki  Specjalistyczny  Szpital im. dr W,

Bieganskiego w todzi

91-347 todz
ul. Kniaziewicza 1/5

Wojewddzkie Wielospecjalistyczne Centrum Onkologii
Traumatologii im. M. Kopernika w t.odzi

93-513 tédz
ul. Pabianicka 62
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98-200 Sieradz

ﬁO. Szpital Wojewodzki im. Prymasa Kardynata Stefana
Wyszynskiego w Sieradzu ul. Armii Krajowej 7
11. |Samodzielny Szpital Wojewodzki im. Mikotaja | 97-300
Kopernika w Piotrkowie Trybunalskim Piotrkéw Trybunalski
ul. Rakowska 15
12. | Szpital Wojewodzki im. Jana Pawia |l w Betchatowie 97-400 Beichatow
ul. Czapliniecka 123
13. |Wojewoddzki Szpital Zespolony im. Stanistawa | 96-100 Skierniewice
Rybickiego w Skierniewicach ul. Rybickiego 1
. Departament Kuitury i Edukacji
T Pedagogiczna Biblioteka Wojewodzka im. prof.| 90-531 £6dz
Tadeusza Kotarbinskiegp w todzi oraz filie|ul. Wolczanska 202
w Kutnie, teczycy, Zgierzu i Pabianicach
2. Biblioteka Pedagogiczna w Piotrkowie Trybunalskim 97-300 Piotrkow
oraz filie w Radomsku, Opocznie, Tomaszowie Trybunalski
Mazowieckim i Belchatowie ul. Wojska Polskiego
122e
3. Biblioteka Pedagogiczna w Sieradzu oraz filie 98-200 Sieradz
w Bronowie, Pajecznie, tasku, Zdunskiej Woli, |ul. Jagielloriska 2
Poddebicach, Wieluniu i Wieruszowie
4. Biblioteka Pedagogiczna w Skierniewicach oraz filie|96-100 Skierniewice
w Lowiczu, Rawie Mazowieckiej i Brzezinach ul. Stefana Batorego 64 D
5. Wojewodzki Oérodek Doskonalenia Nauczycieli 90-531 kodz
w todzi ul. Wolczarska 202
6. Wojewodzki Osrodek Doskonalenia Nauczycieli 97-300 Piotrkow
w Piotrkowie Trybunalskim Trybunalski
ul. Dgbrowskiego 13
7. Wojewodzki Osrodek Doskonalenia Nauczycieli 98-200 Sieradz
w Sieradzu ul. 3 Maja 7
8. Wojewddzki Osrodek Doskonalenia Nauczycieli 96-100 Skierniewice
w Skierniewicach ul. Stefana Batorego 64 D
9. Zespdt Szkét i Placéwek Kwalifikacji Zawodowych 95-100 Zgierz
w Zgierzu ul. 3 Maja 46
10. | Szkota Podstawowa Specjalna w  Rafaiéwce|98-290 Warta
przy Osrodku Rehabilitacyjno-Leczniczym w Rafatéwce | Rafatowka 2
Szpitala Wojewoddzkiego im. Prymasa Kardynata
Stefana Wyszynskiego w Sieradzu
11. |Szkota Policealna Techniki Dentystycznej w Lodzi 92-332 t6dz
al. Pitsudskiego 159
12. | Centrum Ksztaicenia Zawodowego i Ustawicznego|97-300 Piotrkow
Wojewddztwa Lodzkiego w Piotrkowie Trybunalskim Trybunalski
ul. Ks. Piotra Skargi 3
13. |Zespot Szkdt i Placowek Oswiatowych Wojewodztwa 99-400 towicz
t 6dzkiego w towiczu ul. Utanska 2
14. |Zespot Szkét i Placowek Oswiatowych Wojewodztwa 98-200 Sieradz
t 6dzkiego w Sieradzu ul. 3 Maja 7
15. | Zespot Szkét i Placowek Oswiatowych Wojewddztwa | 97-200 Tomaszéw
t 6dzkiego w Tomaszowie Mazowieckim Mazowiecki
ul. Sw. Antoniego 47
16. |Centrum Ksztalcenia Ustawicznego Samorzadu|91-029 todz
Wojewodziwa £.odzkiego w Lodzi ul. Wielkopolska 70/72
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17. !Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego|90-145 tédz
Nowoczesnych Technologii Wojewédztwa todzkiego |ul. G. Narutowicza 122
w todzi
18. |Bursa Samorzadu Wojewddztwa todzkiego | 90-145 todz
w todzi ul. G. Narutowicza 122
19. | Muzeum Sztuki w todzi 90-734 L 6dz
ul. Wieckowskiego 36
20. |Muzeum Archeologiczne i Etnograficzne w todzi 91-415 todz
Plac Wolnosci 14
21. | Teatr im. Stefana Jaracza w todzi 90-257 tédz
ul. Kilinskiego 45
22. |todzki Dom Kultury 90-113 Loédz
ul. Traugutta 18
23. |Filharmonia t.ddzka im. Artura Rubinsteina w todzi 90-135 Lédz
ul. Narutowicza 20/22
24.  |Wojewddzka Biblioteka Publiczna im. Marszalka Jozefa 90-508 todz
Pitsudskiego w todzi ul. Gdaniska 100/102
25. | Teatr Wielki w L.odzi 90-249 tédz

Pl. Dabrowskiego

. Departament Polityki Regionalnej

Biuro  Planowania Przestrzennego  Wojewddztwa

tédzkiego w todzi

90-113 todz
ul. Sienkiewicza 3

4. Departament Infrastruktury

Zarzad Drog Wojewéodzkich w Lodzi

90-113 Lodz
ul. Sienkiewicza 3

2. Wojewodzki Osrodek Ruchu Drogowego w Piotrkowie | 97-300
Trybunalskim Piotrkow Trybunalski
ul. Gliniana 17
3. Wojewddzki Osrodek Ruchu Drogowego w Sieradzu 98-200 Sieradz
ul. 3-go Maja 7
4, Wojewodzki Osrodek Ruchu Drogowego 96-100 Skierniewice
w Skierniewicach ul. S. Kaczyniskiego 7
8. Wojewddzki Oérodek Ruchu Drogowego w t.odzi 91-729 tédz
ul. Smutna 28
6. Zarzad Nieruchomosci Wojewodztwa tédzkiego 91-427 L.6dz

ul. Kaminskiego 7/9

. Departament Rolnictwa i Ochrony Srodowiska

1s Wojewodzki Zarzad Melioracji i Urzadzen Wodnych w!91-423 t6dz
t odzi w Likwidacji ul. Solna 14
2 Zespot  Parkéw  Krajobrazowych ~ Wojewddztwa | 90-113 todz
t 6dzkiego ul. Sienkiewicza 3

. Departament Geodezji i Kartografii

Wojewodzkie Biuro Geodezji w todzi

91-423 Lodz
ul. Solna 14
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In. Spotki prawa handlowego, ktéorych udziatlowcem

jest wojewodztwo

1. Departament ds. Przedsiebiorczos$ci

lub akcjonariuszem

1. t 6dzka Agencja Rozwoju Regionalnego S.A. 90-135 Lédz
ul. Narutowicza 34
2. Port Lotniczy t.6dz im. Wiadystawa Reymonta sp. Z 0.0. 94-328 Lodz
ul. Gen. S. Maczka 35
3. ,Bionanopark” sp. z 0.0. 93-465 +.b6dz
ul. Dubois 114/116
4. Biprowtok sp. Z 0.0. 90-051 Lodz
al. Pitsudskiego 12
5 Wytwérnia Filmow Oswiatowych sp. z 0.0. 93-106 Lodz
’ ul. Kilinskiego 210
6 inwestycje Medyczne L6dzkiego sp. z 0.0. 91-520 todz
' ul. Okolna 181
2. Departament Infrastruktury
1. Przewozy Regionalne sp. z 0.0. 03-414 Warszawa
ul. Wilenska 14a
2. t 6dzka Kolej Aglomeracyjna sp. Z 0.0. 90-051 Lo6dz
al. Pitsudskiego12
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