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Rozdziat 1
Cel i zadania Tréjstronnej Komisji do Spraw Spoteczno-Gospodarczych

Art. 1. 1. Tréjstronna Komisja do Spraw Spoteczno-Gospodarczych, zwana dalej
"Komisjg", stanowi forum dialogu spotecznego prowadzonego dla godzenia intereséw
pracownikéw, intereséw pracodawcéw oraz dobra publicznego.

2. Celem dziatalnosci Komisji jest dgzenie do osiggniecia i zachowania pokoju
spotecznego.

3. Do kompetencji Komisji nalezy prowadzenie dialogu spotecznego w sprawach
wynagrodzen i swiadczen spotecznych oraz w innych sprawach spotecznych lub
gospodarczych, a takze realizacja zadan okres$lonych w odrebnych ustawach.

Art. 2. 1. Kazdej ze stron Komisji przystuguje prawo wniesienia pod obrady Komisji
sprawy o duzym znaczeniu spotecznym lub gospodarczym, jezeli uzna, ze jej rozwigzanie
jest istotne dla zachowania pokoju spotecznego.

2. Kazda ze stron Komisji, réwniez wspolnie z inng strong Komisji, moze zaja¢ stanowisko
w kazdej sprawie dotyczacej polityki spotecznej lub gospodarczej.

3. Kazda ze stron Komisji moze wezwac inng strone Komisji do zajecia stanowiska w
sprawie, ktdrg uzna za majacg duze znaczenie spoteczne lub gospodarcze.

4. Strona pracownikéw i strona pracodawcéw Komisji mogg zawiera¢ ponadzakfadowe
uktady zbiorowe pracy obejmujace ogdt pracodawcow zrzeszonych w organizacjach, o
ktérych mowa w art. 7 ust. 1, lub grupe tych pracodawcéw oraz pracownikow
zatrudnionych przez tych pracodawcéw, a takze porozumienia okreslajace wzajemne
zobowigzania tych stron.

5. Do ukfaddw, o ktdrych mowa w ust. 4, stosuje sie przepisy art. 239-241 ** Kodeksu
pracy, z wylagczeniem art. 241 2 § 2 oraz art. 241° § 3-5.
Art. 2a. 1. Wszystkie strony Komisji mogg wspdlnie zawiera¢ porozumienia.

2. Przedmiotem porozumien sg wzajemne zobowigzania stron stuzace realizacji celéw, o
ktérych mowa w art. 1 ust. 1 2.



3. Porozumienia okreslajg w szczegolnosci:
1) czas obowigzywania,

2) tryb dokonywania zmian tresci,

3) tryb rozwigzania,

4) przypadki wygasniecia,

5) tryb rozstrzygania kwestii spornych.

Art. 2b. 1. Komisja moze przekazacé sprawe o zasiegu wojewddzkim, o ktdrej mowa w art.
1 ust. 3iart. 2 ust. 1, wojewddzkiej komisji dialogu spotecznego.

2. W sprawie przekazania komisja podejmuje uchwate.

Art. 3. 1. Strona rzadowa, w terminie do dnia 10 maja kazdego roku, przedstawia Komisji
wstepng prognoze wielkosci makroekonomicznych stanowigcych podstawe do prac nad
projektem ustawy budzetowej na rok nastepny.

2. Strony pracownikéw i pracodawcow, w terminie do dnia 20 maja kazdego roku,
przedstawiajg wspdlng propozycje w sprawie wzrostu w nastepnym roku:

1) wynagrodzen w gospodarce narodowej, w tym w panstwowej sferze budzetowej oraz
u przedsiebiorcow, a takze minimalnego wynagrodzenia za prace,

2) emerytur i rent z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych.

3. W przypadku gdy w terminie, o ktorym mowa w ust. 2, strony pracownikow i
pracodawcow nie przedstawig wspdlnej propozycji, kazda z tych stron moze, w terminie
do dnia 25 maja, przedstawi¢ swojg propozycje w kazdej ze spraw, o ktérych mowa w
ust. 2.

4. W przypadku gdy w terminie, o ktérym mowa w ust. 3, strona nie przedstawi
propozycji w sprawach, o ktérych mowa w ust. 2, propozycje w kazdej ze spraw moze
przedstawi¢, w terminie do dnia 30 maja, kazda z organizacji, ktorej przedstawiciele
reprezentujg strone w Komisji.

5. Strona rzadowa, w terminie do dnia 15 czerwca kazdego roku, kieruje zatozenia
projektu budzetu panstwa na rok nastepny do Komisji w celu zajecia stanowiska przez
strony pracownikow i pracodawcow.

6. Strony pracownikow i pracodawcow zajmujg, w terminie do dnia 20 lipca kazdego
roku, wspolne stanowisko w sprawie zatozen projektu budzetu panstwa na rok nastepny.

7. W przypadku gdy w terminie, o ktorym mowa w ust. 6, strony nie uzgodnig wspdlnego
stanowiska, kazda ze stron moze, w terminie do dnia 25 lipca, zajac¢ stanowisko w
sprawie zatozen projektu budzetu panstwa na rok nastepny.

8. W przypadku gdy w terminie, o ktdrym mowa w ust. 7, strona nie uzgodni stanowiska
w sprawie zatozen projektu budzetu panstwa na rok nastepny, opinie w sprawie zatozen
projektu budzetu panstwa na rok nastepny moze przedstawié, w terminie do dnia 31
lipca, kazda z organizacji, ktorej przedstawiciele reprezentujg strone w Komisji.

9. Strona rzadowa, nie pozniej niz 20 dni przed przedstawieniem projektu ustawy
budzetowej Sejmowi, kieruje projekt ustawy budzetowej na rok nastepny wraz z
uzasadnieniem do Komisji w celu zajecia stanowiska przez strony pracownikow i



pracodawcow.

10. Strony pracownikéw i pracodawcéw zajmujg wspodlne stanowisko w sprawie projektu
ustawy budzetowej na rok nastepny, nie pozniej niz w 6 dniu roboczym po dniu, w
ktérym otrzymaty ten projekt.

11. W przypadku gdy w terminie, o ktorym mowa w ust. 10, strony nie uzgodnig
wspodlnego stanowiska, kazda ze stron moze, w ciggu nastepnych 3 dni roboczych, zajaé
stanowisko w sprawie projektu ustawy budzetowej na rok nastepny.

12. W przypadku gdy w terminie, o ktorym mowa w ust. 11, strona nie uzgodni
stanowiska w sprawie projektu ustawy budzetowej na rok nastepny, opinie w sprawie
projektu ustawy budzetowej na rok nastepny moze przedstawi¢, w ciggu nastepnych 2
dni roboczych, kazda z organizacji, ktérej przedstawiciele reprezentujg strone w Komisji.

13. Terminy, o ktérych mowa w ust. 1-8, Komisja moze zmienia¢ na wniosek strony
rzadowej.

14. Nieprzedstawienie propozycji, o ktérej mowa w ust. 4, oraz opinii, o ktérych mowa w
ust. 8 12, w terminie wyznaczonym odpowiednio w kazdym z tych przepiséw lub w
terminie ustalonym przez Komisje, oznacza rezygnacje z prawa do ich wyrazenia.

Rozdziat 2
Sktad i organizacja Trojstronnej Komisji do Spraw Spoteczno-Gospodarczych

Art. 4. 1. W sktad Komisji wchodzg przedstawiciele strony rzgdowej, strony pracownikéw
oraz strony pracodawcéow.

2. W pracach Komisji biorg udziat przedstawiciele jednostek samorzadu terytorialnego, z
gtosem doradczym, w zakresie dotyczacym wykonywania zadan publicznych przez
samorzad terytorialny.

3. W pracach Komisji biorg udziat, z gtosem doradczym, przedstawiciel Prezesa
Narodowego Banku Polskiego oraz przedstawiciel Prezesa Gtéwnego Urzedu
Statystycznego.

Art. 5. 1. Strone rzadowg w Komisji reprezentuja przedstawiciele Rady Ministrow
wskazani przez Prezesa Rady Ministrow.

2. Strona rzgdowa moze zapraszac¢ do udziatu w pracach komisji z glosem doradczym
przedstawicieli administracji rzadowej i samorzadowej oraz przedstawicieli organizacji
spotecznych i zawodowych.

Art. 6. 1. Strone pracownikdw w Komisji reprezentujg przedstawiciele reprezentatywnych
organizacji zwigzkowych.

2. Za reprezentatywne organizacje zwigzkowe uznaje sie ogélnokrajowe zwigzki
zawodowe, ogodlnokrajowe zrzeszenia (federacje) zwigzkow zawodowych i ogélnokrajowe
organizacje miedzyzwigzkowe (konfederacje), ktére spetniajag tacznie nastepujace
kryteria:

1) zrzeszaja, z zastrzezeniem ust. 3, wiecej niz 300.000 cztonkdéw bedacych
pracownikami,

2) dziatajag w podmiotach gospodarki narodowej, ktérych podstawowy rodzaj dziatalnosci



jest okreslony w wiecej niz w potowie sekcji Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci (PKD), o
ktérej mowa w przepisach o statystyce publicznej.

3. Przy ustalaniu kryterium liczebnosci, o ktérym mowa w ust. 2 pkt 1, uwzglednia sie nie
wiecej niz po 100.000 cztonkdéw organizacji zwigzkowej bedacych pracownikami
zatrudnionymi w podmiotach gospodarki narodowej, ktorych podstawowy rodzaj
dziatalnosci jest okreslony w jednej sekcji Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci (PKD), o ktorej
mowa w przepisach o statystyce publicznej. Organizacja zwigzkowa ubiegajgca sie o
uznanie jej za reprezentatywng organizacje zwigzkowga przy ustalaniu liczby
pracownikéw, o ktérej mowa w ust. 2, nie uwzglednia pracownikéw zrzeszonych w tych
sposrod jej organizacji cztonkowskich, ktore sg lub w okresie roku przed ztozeniem
whniosku o stwierdzenie reprezentatywnosci byty zrzeszone w reprezentatywnej
organizacji zwigzkowej majqcej przedstawicieli w sktadzie Komisji.

4. Strona pracownikéw moze zapraszac¢ do udziatu w pracach Komisji, z glosem
doradczym, przedstawicieli zwigzkéw zawodowych i organizacji zwigzkowych
niespetniajgcych kryteridéw okreslonych w ust. 2 i 3 oraz przedstawicieli organizacji
spotecznych i zawodowych.

Art. 7. 1. Strone pracodawcéw w Komisji reprezentujg przedstawiciele reprezentatywnych
organizacji pracodawcow.

2. (uchylony).

3. Za reprezentatywne uznaje sie organizacje pracodawcéw, ktére spetniajg tacznie
nastepujace kryteria:

1) zrzeszajq pracodawcow zatrudniajacych, z zastrzezeniem ust. 4, wiecej niz 300.000
pracownikéw,

2) majq zasieg ogolnokrajowy,

3) dziataja w podmiotach gospodarki narodowej, ktorych podstawowy rodzaj dziatalnosci
okreslony jest w wiecej niz w potowie sekcji Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci (PKD), o
ktérej mowa w przepisach o statystyce publicznej.

4. Przy ustalaniu kryterium liczebnosci, o ktérym mowa w ust. 3 pkt 1, uwzglednia sie nie
wiecej niz po 100.000 pracownikéw zatrudnionych przez pracodawcéw zrzeszonych w
organizacji pracodawcow, ktérych podstawowy rodzaj dziatalnosci okreslony jest w jednej
sekcji Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci (PKD), o ktérej mowa w przepisach o statystyce
publicznej. Organizacja pracodawcéw ubiegajgca sie o uznanie jej za reprezentatywng
organizacje pracodawcow przy ustalaniu liczby pracownikow, o ktérej mowa w ust. 3, nie
uwzglednia pracownikéw zatrudnionych przez tych sposréd zrzeszanych pracodawcow,
ktérzy sg lub w okresie roku przed ztozeniem wniosku o stwierdzenie reprezentatywnosci
byli zrzeszeni w reprezentatywnej organizacji pracodawcéw majgcej przedstawicieli w
skfadzie Komisji.

5. Strona pracodawcow moze zapraszac¢ do udziatu w pracach Komisji, z glosem
doradczym, przedstawicieli organizacji pracodawcow niespetniajacych kryteriéw
okreslonych w ust. 3 i 4 oraz przedstawicieli organizacji spotecznych i zawodowych.

Art. 8. 1. Wnioski organizacji zwigzkowych, o ktérych mowa w art. 6 ust. 2, o
stwierdzenie ich reprezentatywnosci rozpatruje sad okregowy w Warszawie, ktéry wydaje
w tej sprawie orzeczenie w ciggu 30 dni od dnia ztozenia wniosku, w trybie przepiséw
Kodeksu postepowania cywilnego o postepowaniu nieprocesowym.

2. Wnioski organizacji pracodawcéw, o ktérych mowa w art. 7 ust. 3, o stwierdzenie ich
reprezentatywnosci rozpatruje sad okregowy w Warszawie, ktéry wydaje w tej sprawie
orzeczenie w ciggu 30 dni od dnia ztozenia wniosku, w trybie przepisow Kodeksu



postepowania cywilnego o postepowaniu nieprocesowym.

3. Z wnioskami, o ktorych mowa w ust. 1 i 2, organizacje zwigzkowe i organizacje
pracodawcow wystepujg co 4 lata. Okres 4 lat liczy sie od dnia uprawomocnienia sie
uprzednio wydanego orzeczenia.

4. Z uptywem 4 lat od uprawomocnienia sie orzeczenia o stwierdzeniu reprezentatywnosci
organizacja zwigzkowa i organizacja pracodawcow traci uprawnienia organizacji
reprezentatywnej w rozumieniu art. 6 i art. 7, chyba ze udokumentuje Prezydium
Trojstronnej Komisji do Spraw Spoteczno-Gospodarczych ztozenie wniosku o ponowne
stwierdzenie reprezentatywnosci. W takim przypadku organizacja ta zachowuje status
organizacji reprezentatywnej do czasu uprawomocnienia sie orzeczenia sgdu 0 ponownym
stwierdzeniu reprezentatywnosci.

Art. 9. 1. Kazda z organizacji, o ktorych mowa w art. 6 ust. 1 i art. 7 ust. 1, ma réwng
liczbe przedstawicieli w sktadzie Komisji.

2. Liczbe przedstawicieli, o ktérej mowa w ust. 1, okresla Komisja w drodze uchwaty.

3. Liczbe przedstawicieli Rady Ministrow w skfadzie Komisji oraz liczbe przedstawicieli
samorzgdu terytorialnego biorgcych udziat w pracach Komisji okresla Prezes Rady
Ministréw, zasiegajac - w zakresie liczby przedstawicieli samorzadu terytorialnego - opinii
strony samorzgdowej w Komisji Wspdlnej Rzgdu i Samorzadu Terytorialnego.

4. Prezes Rady Ministrow powotuje do sktadu Komisji i odwotuje ze sktadu Komisji
przedstawicieli:

1) Rady Ministrow,
2) organizacji, o ktérych mowa w art. 6 ust. 1, na wniosek kazdej z tych organizacji,
3) organizacji, o ktérych mowa w art. 7 ust. 1, na wniosek kazdej z tych organizaciji.

5. Prezes Rady Ministréw powotuje i odwotuje do udziatu w pracach Komisji
przedstawicieli:

1) samorzadu terytorialnego, na wniosek strony samorzgadowej w Komisji Wspdlnej
Rzadu i Samorzadu Terytorialnego,

2) Prezesa Narodowego Banku Polskiego, na jego wniosek,
3) Prezesa Gtéwnego Urzedu Statystycznego, na jego wniosek.

6. Osoby powotane do sktadu Komisji albo do udziatu w jej pracach uczestniczg osobiscie
w pracach Komisji.

Art. 10. 1. Komisja obraduje na posiedzeniach plenarnych.

2. Komisja podejmuje uchwaty na posiedzeniach plenarnych, jezeli w glosowaniu bierze
udziat przedstawiciel:

1) Rady Ministrow,
2) co najmniej jednej z organizacji, o ktéorych mowa w art. 6 ust. 1,
3) co najmniej jednej z organizacji, o ktéorych mowa w art. 7 ust. 1.

3. Podjecie uchwaty przez Komisje na posiedzeniu plenarnym wymaga zgody wszystkich



biorgcych udziat w gtosowaniu, o ktdrym mowa w ust. 2.

4, Komisja moze, w drodze uchwaty, zdecydowac o podjeciu uchwaty w danej sprawie w
drodze korespondencyjnego gtosowania strony rzgdowej oraz kazdej z organizacji, o
ktérych mowa w art. 6 ust. 1 i art. 7 ust. 1.

5. Przy podejmowaniu uchwaty w drodze korespondencyjnego gtosowania gtos w imieniu:
1) strony rzadowej - oddaje przewodniczacy Komisji,

2) organizacji, o ktérych mowa w art. 6 ust. 1 i art. 7 ust. 1 - oddaje wtasciwy statutowo
organ tych organizacji.

6. Gtosowanie korespondencyjne jest wazne, jezeli wziety w nim udziat wszystkie
organizacje, o ktéorych mowa w art. 6 ust. 1 i art. 7 ust. 1, oraz strona rzgdowa.

7. Podjecie uchwaty w drodze korespondencyjnego gtosowania wymaga zgody wszystkich
bioracych udziat w gtosowaniu.

8. Posiedzenia Komisji odbywajq sie w zaleznosci od potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz
na 2 miesigce.

9. Komisja, w drodze uchwaty, moze przekaza¢ Prezydium Komisji rozpatrzenie sprawy
nalezacej do jej kompetencji, z wyjatkiem zadan, ktérych realizacja przez Komisje wynika
z odrebnych ustaw.

Art. 11. 1. Komisja moze, w drodze uchwaty, powotywac state i dorazne zespoty
problemowe.

2. Uchwata o powotaniu zespotu okresla zadania zespotu oraz jego skfad albo sposéb
ustalenia tego sktadu.

Art. 12. 1. Pracami Komisji kieruje Prezydium Komisji, w sktad ktérego wchodzg
przewodniczacy Komisji i wiceprzewodniczacy Komisji.

2. Przewodniczgcego Komisji wyznacza Prezes Rady Ministrow sposréd cztonkéw Rady
Ministréw bedacych przedstawicielami Rady Ministrow w sktadzie Komisji.

3. Przedstawiciele kazdej z organizacji, o ktorych mowa w art. 6 ust. 1 i art. 7 ust. 1,
wybierajg po jednym wiceprzewodniczacym Komisji.

4. Prezydium Komisji ustala program dziatania i harmonogram prac Komisji, porzadek
posiedzenia Komisji oraz rozpatruje sprawy przekazane przez Komisje.

5. Posiedzenia Komisji zwotuje przewodniczacy Komisji.
Art. 13. Komisja uchwala regulamin Komisji, ktéry okresla szczegétowe zasady i tryb
pracy Komisji, Prezydium Komisji oraz zespotdéw, o ktérych mowa w art. 11, a takze

uprawnienia cztonkéw Komisji zwigzane z udziatem w jej pracach.

Art. 14. 1. Z posiedzenia Komisji sporzadza sie komunikat, ktérego forme i sposdb
udostepniania okresla regulamin Komisiji.

2. Komunikat, o ktérym mowa w ust. 1, zawiera w szczegdlnosci uchwaty Komisji i
stanowiska stron Komisji.

Art. 15. 1. Obstuge Komisji zapewnia sekretariat Komisji bedacy komorka organizacyjng
urzedu obstugujacego ministra wtasciwego do spraw pracy.



2. Koszty dziatania Komisji sg pokrywane z budzetu panstwa w czesci dotyczacej urzedu
obstugujacego ministra wtasciwego do spraw pracy.

Rozdziat 3
Wojewoddzkie komisje dialogu spotecznego

Art. 16. 1. W wojewddztwach mogg by¢ tworzone wojewddzkie komisje dialogu
spotecznego.

2. O utworzeniu wojewddzkiej komisji dialogu spotecznego postanawia wojewoda na
wspolny wniosek co najmniej jednej z organizacji, o ktérych mowa w art. 6 ust. 1, oraz
co najmniej jednej z organizacji, o ktéorych mowa w art. 7 ust. 1.

3. Wojewoda postanawia o likwidacji wojewddzkiej komisji dialogu spotecznego, jezeli o
odwotanie swoich przedstawicieli z jej sktadu wystgpig wszystkie z organizacji, o ktdérych
mowa w art. 6 ust. 1, lub wszystkie z organizacji, o ktérych mowa w art. 7 ust. 1.

Art. 17. 1. Do wiasciwosci wojewddzkiej komisji dialogu spotecznego nalezy wyrazanie
opinii:

1) w sprawach objetych zakresem zadan zwigzkéw zawodowych lub organizacji
pracodawcéw bedacych w kompetencji administracji rzadowej i samorzadowej z terenu
wojewddztwa,

2) w sprawach, o ktérych mowa w art. 2b,
3) w sprawach, o ktérych mowa w art. 17b ust. 1i 4.

2. Na wspdlny wniosek strony pracownikow i strony pracodawcow marszatek
wojewddztwa jest obowigzany przedstawi¢ wojewddzkiej komisji dialogu spotecznego do
zaopiniowania projekt strategii rozwoju wojewodztwa.

3. Przyjecie opinii, o ktérej mowa w ust. 1 i 2, wymaga zgody przedstawicieli wszystkich
stron wojewddzkiej komisji dialogu spotecznego; jezeli wojewddzka komisja dialogu
spofecznego nie uzgodni wspdlnej opinii, kazdej ze stron wojewddzkiej komisji dialogu
spotecznego przystuguje prawo wyrazenia stanowiska w sprawie podlegajacej
opiniowaniu.

4. Opinie w sprawie, o ktdrej mowa w ust. 1 pkt 2, wojewddzka komisja dialogu
spotecznego przekazuje Komisji.

5. Wszystkie strony wojewddzkiej komisji dialogu spotecznego mogg wspdlnie zawierac
porozumienia. Przedmiotem porozumien mogg by¢ wzajemne zobowigzania stron w
sprawach objetych zakresem ich dziatania. Przepis art. 2a ust. 3 stosuje sie odpowiednio.

Art. 17a. 1. Wojewddzka komisja dialogu spotecznego moze rozpatrywac sprawy
spoteczne lub gospodarcze powodujace konflikty miedzy pracodawcami i pracownikami,
jezeli uzna te sprawy za istotne dla zachowania spokoju spotecznego.

2. Sprawy, o ktérych mowa w ust. 1, moga by¢ na piSmie przedstawiane wojewddzkiej
komisji dialogu spotecznego przez kazda z jej stron, zwigzki zawodowe i organizacje
pracodawcow niewchodzace w sktad wojewoddzkiej komisji dialogu spotecznego, organy
administracji publicznej oraz strony, ktérych konflikt dotyczy.

Art. 17b. 1. W sprawach, o ktérych mowa w art. 17a, wojewddzka komisja dialogu



spotecznego wyraza opinie lub podejmuje uchwate o koniecznosci wyznaczenia osoby z
misjq dobrej woli, ktorg bedzie osoba z listy mediatoréw, o ktérej mowa w przepisach o
rozwigzywaniu sporéw zbiorowych, z zastrzezeniem ust. 2.

2. W wyjatkowych przypadkach, jezeli wymaga tego interes spoteczny, przewodniczacy
wojewodzkiej komisji dialogu spotecznego moze samodzielnie zadecydowac o
koniecznosci wyznaczenia osoby z misjg dobrej woli.

3. Z wnioskiem do ministra wtasciwego do spraw pracy o wyznaczenie osoby, o ktorej
mowa w ust. 1, wystepuje przewodniczacy wojewodzkiej komisji dialogu spotecznego.

4. Osoba z misjg dobrej woli pomaga stronom, ktérych konflikt dotyczy, w jego
rozwigzaniu. Jezeli nie jest mozliwe rozwigzanie konfliktu, jego strony lub osoba z misjg
dobrej woli wystepujg do wojewoddzkiej komisji dialogu spotecznego o wyrazenie przez nig
opinii.

Art. 17c. 1. Osobie z misjg dobrej woli na czas prowadzenia misji dobrej woli przystuguje
zwolnienie od pracy.

2. Osobie z misjg dobrej woli przystuguje wynagrodzenie oraz zwrot poniesionych przez
nig kosztoéw przejazdu i zakwaterowania okreslone w umowie zawartej przez te osobe z
wojewoda. Wynagrodzenie to nie moze byé wyzsze od wynagrodzenia okreslonego dla
mediatordéw z listy mediatoréw, o ktérym mowa w przepisach dotyczacych rozwigzywania
sporéw zbiorowych.

3. Wynagrodzenie i koszty, o ktérych mowa w ust. 2, sg pokrywane ze srodkéw budzetu
panstwa przeznaczonych na dziatalnos¢ urzedu wojewddzkiego.

Art. 18. 1. W sktad wojewddzkiej komisji dialogu spotecznego wchodzg przedstawiciele:
1) wojewody - jako strona rzadowa,

2) organizacji, o ktérych mowa w art. 6 ust. 1 - jako strona pracownikéw,

3) organizacji, o ktérych mowa w art. 7 ust. 1 - jako strona pracodawcoéw,

4) marszatka wojewodztwa - jako strona samorzgdowa.

2. Wojewddzka komisja dialogu spotecznego moze zapraszac¢ do udziatu w posiedzeniach
przedstawicieli powiatow i gmin z terenu wojewddztwa.

3. Cztonkdéw wojewoddzkiej komisji dialogu spotecznego powotuje i odwotuje wojewoda,
ktéry wchodzi w sktad tej komisji jako jej przewodniczacy.

4, Szczegdtowe zasady i tryb dziatania wojewddzkich komisji dialogu spotecznego, a
takze ustalania ich sktadu, w tym powotywania i odwotywania cztonkéw tych komisji, oraz
ich uprawnienia zwigzane z pracg w komisji okresla, w drodze rozporzadzenia, Prezes
Rady Ministréw po zasiegnieciu opinii organizacji, o ktérych mowa w art. 6 ust. 1 i art. 7
ust. 1, oraz strony samorzadowej w Komisji Wspdlnej Rzadu i Samorzadu Terytorialnego.

5. Obstuge wojewoddzkiej komisji dialogu spotecznego zapewnia biuro wojewddzkiej
komisji dialogu spotecznego bedace komérkg organizacyjng urzedu wojewddzkiego.

Rozdziat 4
Zmiany w przepisach obowiazujacych, przepisy przejsciowe i koncowe



Art. 19. W ustawie z dnia 6 marca 1981 r. o Panstwowej Inspekcji Pracy (Dz. U. z 1985 .
Nr 54, poz. 276, z 1989 r. Nr 34, poz. 178, z 1996 r. Nr 24, poz. 110 i Nr 106, poz. 496,
21998 r. Nr 113, poz. 717 i Nr 162, poz. 1126, z 1999 r. Nr 49, poz. 483 oraz z 2001 r.
Nr 76, poz. 809 i 811) w art. 6 w ust. 3 wyrazy "ogdlnokrajowe zwigzki zawodowe,
ogdlnokrajowe zrzeszenia (federacje) zwigzkéw zawodowych oraz ogdélnokrajowe
organizacje miedzyzwigzkowe" zastepuje sie wyrazami "organizacje zwigzkowe oraz
organizacje pracodawcow - reprezentatywne w rozumieniu ustawy z dnia 6 lipca 2001 r.
o Trojstronnej Komisji do Spraw Spoteczno-Gospodarczych i wojewddzkich komisjach
dialogu spotecznego (Dz. U. Nr 100, poz. 1080)".

Art. 20. W ustawie z dnia 25 wrzesnia 1981 r. o przedsiebiorstwach panstwowych (Dz. U.
z 1991 r. Nr 18, poz. 80, Nr 75, poz. 329, Nr 101, poz. 444 i Nr 107, poz. 464, z 1993 r.
Nr 18, poz. 82 i Nr 60, poz. 280, z 1994 r. Nr 1, poz. 3, Nr 80, poz. 368 i Nr 113, poz.
547,z 1995 r. Nr 1, poz. 2, Nr 95, poz. 474 i Nr 154, poz. 791, z 1996 r. Nr 90, poz. 405,
Nr 106, poz. 496, Nr 118, poz. 561 i Nr 156, poz. 775, z 1997 r. Nr 43, poz. 272, Nr 106,
poz. 675, Nr 121, poz. 769 i 770 i Nr 123, poz. 777, z 2000 r. Nr 26, poz. 306 i Nr 84,
poz. 948 oraz z 2001 r. Nr 3, poz. 18) w art. 37a w ust. 1 w pkt 4 wyrazy "Komisje
Trojstronng" zastepuje sie wyrazami "Trdjstronng Komisje".

Art. 21. W ustawie z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych (Dz. U. z 2001 r. Nr
79, poz. 854) wprowadza sie nastepujace zmiany:

1) w art. 19 ust. 1 otrzymuje brzmienie:

"1. Organizacja zwigzkowa, reprezentatywna w rozumieniu ustawy z dnia 6 lipca 2001 r.
o Trojstronnej Komisji do Spraw Spoteczno-Gospodarczych i wojewddzkich komisjach
dialogu spotecznego (Dz. U. Nr 100, poz. 1080), zwanej dalej «ustawg o Trdjstronnej
Komisji do Spraw Spoteczno-Gospodarczych», ma prawo opiniowania zatozen i projektéw
aktow prawnych w zakresie objetym zadaniami zwigzkéw zawodowych. Nie dotyczy to
zatozen projektu budzetu panstwa oraz projektu ustawy budzetowej, ktorych opiniowanie
regulujq odrebne przepisy.";

2) w art. 20 w ust. 1 wyrazy "Ogodlnokrajowa organizacja miedzyzwigzkowa, a takze
ogdlnokrajowy zwigzek zawodowy reprezentatywny dla pracownikéw wiekszosci zaktaddéw
pracy majg prawo" zastepuje sie wyrazami "Organizacja zwigzkowa, reprezentatywna w
rozumieniu ustawy o Trojstronnej Komisji do Spraw Spoteczno-Gospodarczych, ma
prawo";

3) w art. 22 ust. 1 otrzymuje brzmienie:

"1. Organizacja zwigzkowa, reprezentatywna w rozumieniu ustawy o Trojstronnej Komisji
do Spraw Spoteczno-Gospodarczych, ma prawo wniesc rewizje nadzwyczajng od orzeczen
Naczelnego Sadu Administracyjnego oraz od prawomocnych orzeczen organéw
pozasgdowych w sprawach z zakresu prawa pracy i ubezpieczen spotecznych. Do rewizji
nadzwyczajnej organizacji zwigzkowej stosuje sie odpowiednio przepis art. 57 ust. 2
ustawy z dnia 11 maja 1995 r. o Naczelnym Sadzie Administracyjnym (Dz. U. Nr 74, poz.
368 i Nr 104, poz. 515, z 1997 r. Nr 75, poz. 471, Nr 106, poz. 679, Nr 114, poz. 739 i
Nr 144, poz. 971, z 1998 r. Nr 162, poz. 1126, z 1999 r. Nr 75, poz. 853, z 2000 r. Nr 2,
poz. 5, Nr 48, poz. 552, Nr 60, poz. 704 i Nr 91, poz. 1008 oraz z 2001 r. Nr 49, poz. 508
i 509 i Nr 98, poz. 1070)."

Art. 22. W ustawie z dnia 23 maja 1991 r. o organizacjach pracodawcéw (Dz. U. Nr 55,
poz. 235, z 1996 r. Nr 34, poz. 148, z 1997 r. Nr 121, poz. 769 oraz z 2000 r. Nr 60, poz.
700 i Nr 107, poz. 1127) wprowadza sie nastepujgce zmiany:

1) w art. 6 ust. 2 otrzymuje brzmienie:
"2. Sktadka na rzecz zwigzkdéw pracodawcdw, o ktorych mowa w ust. 1, zaliczana jest w
koszty uzyskania przychodu do wysokosci okreslonej rozporzadzeniem Rady Ministrow.";

2) w art. 16 ust. 1 otrzymuje brzmienie:



"1. Organizacja pracodawcow, reprezentatywna w rozumieniu ustawy z dnia 6 lipca 2001
r. o Trojstronnej Komisji do Spraw Spoteczno-Gospodarczych i wojewddzkich komisjach
dialogu spotecznego (Dz. U. Nr 100, poz. 1080), ma prawo opiniowania zatozen i
projektéw aktow prawnych w zakresie objetym zadaniami zwigzkéw pracodawcéw. Nie
dotyczy to zatozen projektu budzetu panstwa oraz projektu ustawy budzetowej, ktorych
opiniowanie regulujq odrebne przepisy."

Art. 23. (skreslony).

Art. 24. W ustawie z dnia 14 grudnia 1994 r. o zatrudnieniu i przeciwdziataniu bezrobociu
(Dz. U. z 2001 r. Nr 6, poz. 56, Nr 42, poz. 475 i Nr 89, poz. 973) w art. 10:

1) w ust. 1 wyrazy "reprezentatywnych organizacji zwigzkowych, organizacji
pracodawcow, organow administracji rzgdowej oraz" zastepuje sie wyrazami "organizacji
zwigzkowych i organizacji pracodawcéw - reprezentatywnych w rozumieniu ustawy z dnia
6 lipca 2001 r. o Tréjstronnej Komisji do Spraw Spoteczno-Gospodarczych i wojewodzkich
komisjach dialogu spotecznego (Dz. U. Nr 100, poz. 1080), zwanej dalej «ustawg o
Trojstronnej Komisji do Spraw Spoteczno-Gospodarczych», oraz organéw administracji
rzadowej i";

2) ust. 2 i 3 otrzymujq brzmienie:

"2. W sktad wojewddzkiej rady zatrudnienia wchodzi marszatek wojewodztwa, jako
przewodniczgcy rady, oraz do 20 oséb powotywanych sposréd przedstawicieli wojewody i
dziatajacych na terenie wojewodztwa:

1) wojewddzkich struktur kazdej organizacji zwigzkowej, reprezentatywnej w rozumieniu
ustawy o Tréjstronnej Komisji do Spraw Spoteczno-Gospodarczych,

2) wojewodzkich struktur kazdej organizacji pracodawcow, reprezentatywnej w
rozumieniu ustawy o Trojstronnej Komisji do Spraw Spoteczno-Gospodarczych,

3) spoteczno-zawodowych organizacji rolnikéw,

4) zwigzkow zawodowych rolnikéw indywidualnych,

5) izb rolniczych,

6) jednostek samorzadu terytorialnego (wojewddztwa, powiatow i gmin).

3. W sktad powiatowe]j rady zatrudnienia wchodzi starosta jako przewodniczacy rady oraz
do 16 0s6b powotywanych sposrdd dziatajgcych na terenie powiatu:

1) terenowych struktur kazdej organizacji zwigzkowej, reprezentatywnej w rozumieniu
ustawy o Tréjstronnej Komisji do Spraw Spoteczno-Gospodarczych,

2) terenowych struktur kazdej organizacji pracodawcéw, reprezentatywnej w rozumieniu
ustawy o Tréjstronnej Komisji do Spraw Spoteczno-Gospodarczych,

3) spoteczno-zawodowych organizacji rolnikéw,

4) zwigzkow zawodowych rolnikéw indywidualnych,

5) izb rolniczych,

6) jednostek samorzadu terytorialnego (powiatu i gmin)."

Art. 25. W ustawie z dnia 16 grudnia 1994 r. o negocjacyjnym systemie ksztattowania
przyrostu przecietnych wynagrodzen u przedsiebiorcéw oraz o zmianie niektérych ustaw



(Dz. U. z1995r. Nr 1, poz. 2 i Nr 43, poz. 221,z 1997 r. Nr 121, poz. 770, z 1998 r. Nr
162, poz. 1112 oraz z 2001 r. Nr 5, poz. 45) wprowadza sie nastepujace zmiany:

1) w art. 1 wyrazy "Komisja Tréjstronna do Spraw Spoteczno-Gospodarczych, stanowigca
forum wspotdziatania naczelnych organéw administracji panstwowej, zwigzkéw
zawodowych i organizacji pracodawcéw" zastepuje sie wyrazami "Trdjstronna Komisja do
Spraw Spoteczno-Gospodarczych";

2) wart. 3:

a) ust. 1 otrzymuje brzmienie:

"1, Rada Ministréw, w terminie do 15 czerwca kazdego roku, przedstawia Komisji
Trojstronnej informacje o prognozowanych wielkosciach makroekonomicznych
stanowigcych podstawe do opracowania projektu ustawy budzetowej na rok nastepny
oraz proponowany na nastepny rok maksymalny roczny wskaznik przyrostu przecietnego
miesiecznego wynagrodzenia.",

b) w ust. 2 skresla sie wyrazy "oraz proponowany maksymalny roczny wskaznik przyrostu
przecietnego miesiecznego wynagrodzenia",

c) w ust. 3 wyrazy "31 sierpnia kazdego roku, ustala" zastepuje sie wyrazami "10
wrzesnia kazdego roku, ustala, w drodze uchwaty,".

Art. 26. W ustawie z dnia 29 czerwca 1995 r. o statystyce publicznej (Dz. U. Nr 88, poz.
439, 2 1996 r. Nr 156, poz. 775, z 1997 r. Nr 88, poz. 554 i Nr 121, poz. 769 oraz z 1998
r. Nr 99, poz. 632 i Nr 106, poz. 668) wprowadza sie nastepujgce zmiany:

1) art. 16 otrzymuje brzmienie:
"Art. 16. 1. W skfad Rady wchodzg, jako cztonkowie Rady, powotane przez Prezesa Rady
Ministréw osoby reprezentujace:

1) organy administracji rzadowej - pie¢ osob,

2) strone samorzgadowg w Komisji Wspodlnej Rzadu i Samorzadu Terytorialnego - jedna
osoba,

3) Narodowy Bank Polski - jedna osoba,
4) organizacje spoteczne, samorzad zawodowy i gospodarczy - trzy osoby,

5) organizacje pracodawcéw, reprezentatywne w rozumieniu ustawy z dnia 6 lipca 2001
r. o Trojstronnej Komisji do Spraw Spoteczno-Gospodarczych i wojewddzkich komisjach
dialogu spotecznego (Dz. U. Nr 100, poz. 1080), zwanej dalej «ustawg o Trdjstronnej
Komisji do Spraw Spoteczno-Gospodarczych» - po jednej osobie z kazdej organizacji,

6) organizacje zwigzkowe, reprezentatywne w rozumieniu ustawy o Tréjstronnej Komisji
do Spraw Spoteczno-Gospodarczych - po jednej osobie z kazdej organizacji,
oraz dwéch ekspertéw - po jednym z zakresu nauk spotecznych i ekonomicznych.

2. W pracach Rady uczestniczy Prezes Gtdwnego Urzedu Statystycznego.";
2) w art. 17 w ust. 3 w zdaniu drugim wyrazy "ust. 2" zastepuje sie wyrazami "ust. 1".

Art. 27. W ustawie z dnia 9 maja 1997 r. o zmianie ustawy o zwigzkach zawodowych oraz
0 zmianie niektorych innych ustaw (Dz. U. Nr 82, poz. 518 iz 1999 r. Nr 1, poz. 6) art. 6
otrzymuje brzmienie:

"Art. 6. 1. Kwota srodkdéw pienieznych bedacych przedmiotem przejecia przez
Ogolnopolskie Porozumienie Zwigzkéw Zawodowych od Petnomocnika Komisji do



Sprawowania Zarzadu Majatkiem b. Central Zwigzkowych, wymieniona w protokole
zdawczo-odbiorczym sporzadzonym dnia 22 czerwca 1985 r. w pozycji «IV. 5. Srodki
pieniezne w wysokosci» - pomniejszona o kwote srodkow pienieznych, wymieniong w tym
protokole w pozycji «VI. 4. 4) wptaty "Solidarnosci" Regiony» - podlega waloryzacji.

2. Waloryzacja, o ktérej mowa w ust. 1, polega na podzieleniu kwoty podlegajgcej
waloryzacji, obliczonej zgodnie z ust. 1, przez kwote przecietnego miesiecznego
wynagrodzenia w gospodarce uspotecznionej w grudniu 1981 r. okreslong w zatgczniku nr
1 do rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 22 listopada 1990 r. w sprawie przygotowania
do rewaloryzacji emerytur i rent (Dz. U. Nr 83, poz. 484), a nastepnie pomnozeniu
wyniku tego dzielenia przez kwote przeciethnego miesiecznego wynagrodzenia w IV
kwartale 2001 r. ogtoszong przez Prezesa Gtéwnego Urzedu Statystycznego na podstawie
art. 20 pkt 3 ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu
Ubezpieczen Spotecznych (Dz. U. Nr 162, poz. 1118, z 1999 r. Nr 38, poz. 360, Nr 70,
poz. 774, Nr 72, poz. 801 i 802 i Nr 106, poz. 1215, z 2000 r. Nr 2, poz. 26, Nr 9, poz.
118, Nr 19, poz. 238, Nr 56, poz. 678 i Nr 84, poz. 948 oraz z 2001 r. Nr 8, poz. 64, Nr
27, poz. 298, Nr 85, poz. 924 i Nr 89, poz. 968).

3. Kwota bedaca wynikiem waloryzacji, o ktéorej mowa w ust. 1 i 2, podlega podziatowi po
potowie pomiedzy Niezalezny Samorzadny Zwigzek Zawodowy «Solidarnosés i
Ogolnopolskie Porozumienie Zwigzkéw Zawodowych.

4. Kwote nalezng w wyniku podziatu, o ktérym mowa w ust. 3, Ogdélnopolskiemu
Porozumieniu Zwigzkéw Zawodowych pomniejsza sie o kwote srodkdw pienieznych
przekazanych Ogoélnopolskiemu Porozumieniu Zwigzkow Zawodowych na podstawie
decyzji Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 4 wrzesnia 1997 r.

5. Minister wfasciwy do spraw finanséw publicznych ureguluje zobowigzania Skarbu
Panstwa z tytutu waloryzacji, o ktérej mowa w ust. 1 i 2, wobec Niezaleznego
Samorzadnego Zwigzku Zawodowego «Solidarnosé» i Ogdlnopolskiego Porozumienia
Zwigzkow Zawodowych - w kwotach wynikajacych z podziatu, o ktérym mowa w ust. 3,
oraz z pomniejszenia, o ktdrym mowa w ust. 4, zaokraglonych do petnego tysigca ztotych
- w formie obligacji asymilowanych do zerokuponowych obligacji skarbowych
sprzedawanych na przetargu poprzedzajacym uregulowanie tych zobowigzan.

6. Uregulowanie zobowigzan, o ktérych mowa w ust. 5, nastgpi w terminie do dnia 30
kwietnia 2002 r."

Art. 28. W ustawie z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu osoéb niepetnosprawnych (Dz. U. Nr 123, poz. 776 i Nr 160, poz. 1082, z
1998 r. Nr 99, poz. 628, Nr 106, poz. 668, Nr 137, poz. 887, Nr 156, poz. 1019 i Nr 162,
poz. 1118i 1126, z 1999 r. Nr 49, poz. 486, Nr 90, poz. 1001, Nr 95, poz. 1101 i Nr 111,
poz. 1280, z 2000 r. Nr 48, poz. 550 i Nr 119, poz. 1249 oraz z 2001 r. Nr 39, poz. 459)
wprowadza sie nastepujace zmiany:

1) wart. 43:
a) w ust. 1 pkt 3 otrzymuje brzmienie:
"3) pietnastu przedstawicieli organizacji pozarzadowych, w tym:

a) po dwoch przedstawicieli kazdej organizacji pracodawcéw, reprezentatywnej w
rozumieniu ustawy z dnia 6 lipca 2001 r. o Tréjstronnej Komisji do Spraw Spoteczno-
Gospodarczych i wojewodzkich komisjach dialogu spotecznego (Dz. U. Nr 100, poz.
1080), zwanej dalej «ustawg o Tréjstronnej Komisji do Spraw Spoteczno-
Gospodarczych»,

b) po dwdch przedstawicieli kazdej organizacji zwigzkowej, reprezentatywnej w
rozumieniu ustawy o Trojstronnej Komisji do Spraw Spoteczno-Gospodarczych.",

b) ust. 2 otrzymuje brzmienie:



"2. Cztonkéw Rady powotuje na wniosek Petnomocnika, a w przypadku przedstawicieli, o
ktérych mowa w ust. 1 pkt 3, na wniosek uprawnionych organizacji, minister wfasciwy do
spraw zabezpieczenia spotecznego.”,

c) w ust. 3 zdanie wstepne otrzymuje brzmienie:
"Minister wiasciwy do spraw zabezpieczenia spotecznego moze odwotaé¢ cztonka Rady
przed uptywem kadencji:";

2) w art. 50:
a) w ust. 2 pkt 2 otrzymuje brzmienie:
"2) siedmiu przedstawicieli organizacji pozarzadowych, w tym:

a) po jednym przedstawicielu kazdej organizacji pracodawcow, reprezentatywnej w
rozumieniu ustawy o Trojstronnej Komisji do Spraw Spoteczno-Gospodarczych,

b) po jednym przedstawicielu kazdej organizacji zwigzkowej, reprezentatywnej w
rozumieniu ustawy o Trojstronnej Komisji do Spraw Spoteczno-Gospodarczych.",

b) ust. 3 otrzymuje brzmienie:

"3, Cztonkéw Rady Nadzorczej powotuje na wniosek Petnomocnika, a w przypadku
przedstawicieli, o ktorych mowa w ust. 2 pkt 2, na wniosek uprawnionych organizacji,
minister wtasciwy do spraw zabezpieczenia spotecznego.",

c) w ust. 4 zdanie wstepne otrzymuje brzmienie:
"Minister wiasciwy do spraw zabezpieczenia spotecznego moze odwotaé cztonka Rady
Nadzorczej przed uptywem kadencji:".

Art. 29. W ustawie z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych
(Dz. U. Nr 137, poz. 887 i Nr 162, poz. 1118 i 1126, z 1999 r. Nr 26, poz. 228, Nr 60,
poz. 636, Nr 72, poz. 802, Nr 78, poz. 875 i Nr 110, poz. 1256, z 2000 r. Nr 9, poz. 118,
Nr 95, poz. 1041, Nr 104, poz. 1104 i Nr 119, poz. 1249 oraz z 2001 r. Nr 8, poz. 64, Nr
27, poz. 298, Nr 39, poz. 459 i Nr 72, poz. 748) w art. 75 ust. 1 otrzymuje brzmienie:
"1, Rada Nadzorcza Zaktadu jest powotywana przez Prezesa Rady Ministrow na
piecioletnig kadencje, przy czym:

1) 3 czlonkéw, w tym przewodniczgcy Rady, powotywanych jest na wniosek ministra
wtasciwego do spraw zabezpieczenia spotecznego, ztozony w porozumieniu z ministrem
witasciwym do spraw finansow publicznych,

2) po 1 cztonku jest powotywanych na wniosek kazdej organizacji pracodawcow,
reprezentatywnej w rozumieniu ustawy z dnia 6 lipca 2001 r. o Trdjstronnej Komisji do
Spraw Spoteczno-Gospodarczych i wojewoddzkich komisjach dialogu spotecznego (Dz. U.
Nr 100, poz. 1080), zwanej dalej «ustawg o Trdjstronnej Komisji do Spraw Spoteczno-
Gospodarczych»,

3) po 1 cztonku jest powotywanych na wniosek kazdej organizacji zwigzkowej,
reprezentatywnej w rozumieniu ustawy o Trdjstronnej Komisji do Spraw Spoteczno-
Gospodarczych,

4) 1 czlonek jest powotywany na wniosek ogdlnokrajowych organizacji emerytéw i
rencistéw."

Art. 30. W ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o wspieraniu restrukturyzacji
przemystowego potencjatu obronnego i modernizacji technicznej Sit Zbrojnych
Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. Nr 83, poz. 932, z 2000 r. Nr 119, poz. 1250 i z 2001 r.
Nr 76, poz. 805) w art. 15 w ust. 2 w pkt 1 wyrazy "Komisje Trojstronng" zastepuje sie
wyrazami "Tréjstronng Komisje do Spraw Spoteczno-Gospodarczych."



Art. 31. W ustawie z dnia 23 grudnia 1999 r. o ksztattowaniu wynagrodzen w panstwowej
sferze budzetowej oraz o zmianie niektérych ustaw (Dz. U. Nr 110, poz. 1255, z 2000 r.
Nr 19, poz. 239 iz 2001 r. Nr 85, poz. 924) w art. 7 wprowadza sie nastepujgce zmiany:

1) w ust. 4 po wyrazie "uzgodni" dodaje sie przecinek i wyrazy "w drodze uchwaty,";

2) w ust. 5 wyrazy "w ciggu 35 dni od dnia przedstawienia propozycji, o ktérych mowa w
ust. 2," zastepuje sie wyrazami "w terminie do dnia 20 lipca".

Art. 32. (23) Kadencja Rady Ochrony Pracy, Naczelnej Rady Zatrudnienia oraz
wojewodzkich i powiatowych rad zatrudnienia, a takze Rady Statystyki, Krajowej Rady
Konsultacyjnej do Spraw Oséb Niepetnosprawnych, Rady Nadzorczej Parnstwowego
Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych i Rady Nadzorczej Zaktadu Ubezpieczen
Spotecznych trwajgca w dniu ogtoszenia ustawy uptywa z dniem 30 czerwca 2002 r.

Art. 33. 1. Do pierwszego sktadu Komisji Prezes Rady Ministrow powota po pieciu
przedstawicieli kazdej organizacji zwigzkowej z wymienionych w art. 6 ust. 2 oraz kazdej
organizacji pracodawcow z wymienionych w art. 7 ust. 2.

2. Prezes Rady Ministréw okresli, w drodze rozporzadzenia, regulamin Komisji, ktory
bedzie obowigzywat do czasu uchwalenia regulaminu, o ktérym mowa w art. 13.

Art. 34. Tréjstronna Komisja do Spraw Spoteczno-Gospodarczych dziata do dnia
powotania pierwszego sktadu Komisji.

Art. 35. Ilekro¢ przepisy prawa odwotujg sie w jakiejkolwiek formie do Trdjstronnej
Komisji do Spraw Spoteczno-Gospodarczych albo Komisji Tréjstronnej do Spraw
Spoteczno-Gospodarczych, nalezy przez to rozumie¢ odestanie do Komisji, o ktérej mowa
W niniejszej ustawie.

Art. 36. Ustawa wchodzi w zycie po uptywie 1 miesigca od dnia ogtoszenia, z wyjatkiem:

1) art. 21 i 22, art. 25 pkt 2 oraz art. 31, ktére wchodzg w zycie po uptywie 2 miesiecy
od dnia powotania pierwszego sktadu Komisji,

1a) art. 16-18, ktére wchodzg w zycie z dniem 1 marca 2002 r.,

2) art. 19, 24, 26, 28 i 29, ktére wchodza w zycie z dniem 1 lipca 2002 r.



