STANOWISKO NR 1/2025
strony pracownikow, strony pracodawcéw i strony samorzadowej
Prezydium Wojewoddzkiej Rady Dialogu Spotecznego Wojewoédztwa t.odzkiego
z dnia 22 sierpnia 2025 .

w sprawie poparcia uchwaty nr 139 Strony pracownikéw i Strony pracodawcéw
Rady Dialogu Spotecznego z dnia 14 lipca 2025 r. dot. wysokosci wzrostu

wynagrodzen w panstwowej sferze budzetowej w 2026 r.

Na podstawie art. 42 ust. 1 pkt 1 lit. b oraz art. 50 ust. 1, 1c, 1d, 1e i 1f ustawy
z dnia 24 lipca 2018 r. o Radzie Dialogu Spotecznego i innych instytucjach dialogu
spotecznego (Dz. U. z 2018 r. poz. 2232 i 1608; z 2020 r. poz. 568 i 2157; z 2021 r.
poz. 2445; z 2022 r. poz. 2666, z 2023 r. poz. 1586 1 1723, z 2025 r. poz. 39) strona
pracownikow, strona pracodawcow i strona samorzgdowa Prezydium Wojewodzkiej
Rady Dialogu Spotecznego Wojewddztwa Lodzkiego popierajg uchwate nr 139 Strony
pracownikow i Strony pracodawcow Rady Dialogu Spotecznego z dnia 14 lipca 2025
r. w sprawie: wysoko$ci wzrostu wynagrodzehn w panstwowej sferze budzetowej
w 2026 r.

Uchwata nr 139 Strony pracownikow i Strony pracodawcéw Rady Dialogu
Spotecznego z dnia 14 lipca 2025 r. w sprawie: wysokosci wzrostu wynagrodzen

w panstwowe] sferze budzetowej w 2026 r. stanowi zatgcznik do niniejszego

stanowiska.

Przewodniczgcy

Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego
Wojewodztwa t.6dzkiego
%
il '
Krzysztof'T. Borkowski

Otrzymuja:

1. Pan Donald Tusk, Prezes Rady Ministréw,

2. Pan Andrzej Domanski, Minister Finansow i Gospodarki,

3. Pan Piotr Duda, Przewodniczgcy Rady Dialogu Spotecznego,
4. Pani Dorota Ryl, Wojewoda t.6dzki,

5. Przewodniczgcy Wojewddzkich Rad Dialogu.



Uchwala nr 139

Strony pracownikow i Strony pracodawcow

Rady Dialogu Spolecznego
z dnia 14 lipca 2025 r.

w sprawie: wysokosci wzrostu wynagrodzen w panstwowej sferze budietowejw 2026 r.

Na podstawie art. 30a w zwigzku z art. 2 pkt 1 ustawy z dnia 24 lipca 2025 r. o Radzie Dialogu
Spotecznego i innych instytucjach dialogu spotecznego (tekst jedn. Dz. U. z 2018 r. poz. 2232

z pozn. zm.) uchwala si¢ co nastgpuje:

§1

Strona pracownikéw oraz strona pracodawcow Rady Dialogu Spotecznego negatywnie oceniaja
proponowany przez stron¢ rzagdowa wskaznik wzrostu wynagrodzen w panstwowej sferze
budzetowej na rok 2026 na poziomie 103,0%. Uznajemy, ze zaproponowany poziom
podwyzek jest niewystarczajacy w $wietle potrzeb materialnych pracownikéw, wymogow
zapewnienia cigglo$ci i jako$ci ustug publicznych oraz realizacji konstytucyjnych zadan

panstwa.

Strona pracownikOw 1 strona pracodawcow podkreslaja, ze wynagrodzenie stanowi
podstawowy instrument motywacyjny do pracy oraz kluczowy czynnik stabilizujacy
zatrudnienie w sektorze publicznym, dlatego niezbedny jest wzrost ptac oraz zagwarantowanie
stabilnego 1 przewidywalnego finansowania wynagrodzen na poziomie wyzszym niz przewiduje

obecna propozycja strony rzagdowe;.

Pomimo odmiennych oczekiwan co do minimalnej skali wzrostu wynagrodzen w 2026 r. (strona
pracownikow — co najmniej 12%, strona pracodawcow — co najmniej 5%), strony
zgodnie stwierdzaja, ze rzadowy wskaznik na poziomie 103% nie odpowiada na kluczowe
wyzwania, takie jak: konieczno$¢ podniesienia jako$ci uslug publicznych, zwigkszenia ich
dostepnosci 1 efektywnosci dla obywateli oraz przedsigbiorcéw, utrzymania konkurencyjnosci
ptac wzgledem sektora prywatnego oraz zapewnienia potencjalu instytucjonalnego

administracji w zakresie bezpieczenstwa wewnetrznego panstwa.
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W zwigzku z powyzszym, strona pracownikow i strona pracodawcow wnioskujg o rewizje
przedstawionej propozycji i podwyzszenie wskaznika wzrostu wynagrodzen w panstwowe]

sferze budzetowej do adekwatnego poziomu.

§2

Strona pracownikéw oraz strona pracodawcow deklarujg rownoczesnie gotowos$¢ do dalszego
dialogu 1 konstruktywnej wspotpracy w ramach Rady Dialogu Spotecznego, w celu

wypracowania rozwigzan najlepiej odpowiadajacych potrzebom panstwa i obywateli.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.
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