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Sprawozdanie z prac Wojewodzkiego Zespotu Koordynacji do wdrazania
Zintegrowanej Strategii Umiejetnosci 2030 w wojewodztwie t6dzkim

za okres od stycznia do czerwca 2024 roku

Wojewoddzki Zespo6t Koordynacji do wdrazania Zintegrowanej Strategii
Umiejetnosci 2030 w wojewodztwie todzkim (zwany dalej WZK lub Zespotem) zostat
powotany Uchwatg nr 917/22 Zarzadu Wojewddztwa t.édzkiego z dnia 4 pazdziernika
2022 r. Powotanie WZK umozliwito ztozenie przez Wojewddztwo tddzkie/
Departament Sportu i Edukacji wniosku o dofinansowanie w trybie niekonkurencyjnym
projektu pn. ,Zbudowanie systemu koordynacji i monitorowania regionalnych dziatan
na rzecz ksztatcenia zawodowego, szkolnictwa wyzszego oraz uczenia sie przez cate
zycie, wtym uczenia sie dorostych” w ramach Krajowego Planu Odbudowy

i Zwiekszania Odpornosci” (zwanego dalej Projektem).

W okresie sprawozdawczym odbylty sie dwa posiedzenia WZK. Pierwsze z nich
zwotano 18 marca 2024 roku w siedzibie Zespotu Szkét i Placéwek Oswiatowych
Nowoczesnych Technologii Wojewddztwa tédzkiego w todzi. W posiedzeniu wzieli
udziat: 29 czionkow WZK, zaproszeni goscie oraz prelegenci w osobach Macieja
Taubera, lidera projektu ,Wspieranie dalszego rozwoju Zintegrowanego Systemu
Kwalifikacji w Polsce” i Piotra Fatka, przewodniczgcego SRK NUB (Sektorowej Rady

ds. Kompetencji Nowoczesne Ustugi Biznesowe).

Podczas posiedzenia Przewodniczagcy WZK Pan Witodzimierz Stanek dokonat

nastepujgcych zmian w sktadzie Zespotu:

— na wniosek Pana Kamila Jeziorskiego, Dyrektora Wojewddzkiego Urzedu
Pracy, odwotat cztonka WZK Pana Przemystawa Olczaka i powotat do petnienia

funkcji cztonka WZK Panig Alicje Paprocka,

— na wniosek Pani lwony Buchalskiej, Dyrektora Centrum Rozwoju Edukacji
Wojewddztwa todzkiego w Piotrkowie Trybunalskim, odwotat cztonka WZK
Panig lwone Przewoznik i powotat do funkcji cztonka WZK Pana Daniela

Pietrzaka.

Projekt ,Zbudowanie systemu koordynacji i monitorowania regionalnych dziatan na rzecz ksztatcenia zawodowego,
szkolnictwa wyzszego oraz uczenia sie przez cate zycie, w tym uczenia sie dorostych” jest finansowany ze srodkow
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Pani Iwona Buchalska, Dyrektor Centrum Rozwoju Edukacji Wojewddztwa t.édzkiego
w Piotrkowie Trybunalskim wraz z nowo powotanym cztonkiem WZK, Panem Danielem
Pietrzakiem, nauczycielem-konsultantem w ww. Centrum, zaprezentowali analize
wynikdéw badan, ktérych celem byto zbadanie funkcjonowania doradztwa zawodowego
w wojewodztwie todzkim oraz rozpoznanie oczekiwan i potrzeb doradcow
zawodowych w zakresie doskonalenia zawodowego, perspektyw rozwoju doradztwa

i poradnictwa zawodowego oraz wyzwan przed nim stojgcych.

Badanie ankietowe zostato przeprowadzone przez Centra Rozwoju Edukacji
Wojewddztwa Lddzkiego w todzi, Piotrkowie Trybunalskim, Sieradzu, Skierniewicach
oraz Zgierzu. Raport zbiorczy opracowany zostat w CRE Wt w Piotrkowie
Trybunalskim i powstat na podstawie raportéw czgstkowych opracowanych przez
poszczegoblne placowki. Ankiety skierowano do nauczycieli szkét podstawowych

i ponadpodstawowych oraz pracownikow instytucji zwigzanych z rynkiem pracy.

Dziatanie realizowane byto w ramach jednego z zadan projektowych -
utworzenie wojewddzkiego systemu doradztwa zawodowego. Autorzy analizy
wymienili wsréd rekomendaciji potrzebe pilnego zintegrowania srodowiska w ramach
tworzonego systemu przy jednoczesnym wskazaniu platformy internetowej, jako
gtéwnego narzedzia stuzgcego temu celowi. Pozostate rekomendacje przedstawiono
ponizej:

— bezwzgledna potrzeba traktowania szkolnego doradztwa zawodowego bardziej

priorytetowo (zmiany systemowe),
— potrzeba zwigkszenia ilosci godzin doradztwa zawodowego w szkotfach,

— koniecznos$¢ stworzenia systemowych mozliwosci do prowadzenia w szkotach
indywidualnego poradnictwa zawodowego (doradztwo grupowe nie jest

wystarczajgce),
— koniecznos¢ zwiekszenia liczby godzin doradztwa zawodowego w szkotach,

— koniecznos¢ zachecenia wiekszej liczby oséb z uprawnieniami doradcy

zawodowego do podejmowania etatowej pracy w szkotach,

Projekt ,Zbudowanie systemu koordynacji i monitorowania regionalnych dziatan na rzecz ksztatcenia zawodowego,
szkolnictwa wyzszego oraz uczenia sie przez cate zycie, w tym uczenia sie dorostych” jest finansowany ze srodkow
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szkotami/ instytucjami rynku pracy (PUP, OHP)/ pracodawcami,

— koniecznos¢ organizowania spotkan, konferencji, szkolen i innych mozliwosci
doskonalenia warsztatu pracy dla i przez doradcow zawodowych, takze
w kontekscie internetowych czy ogolnie komputerowych narzedzi diagnozy oraz

badan,

— koniecznos¢ rozwoju kompetencji miekkich uczniow oraz doradcéw
zawodowych (nie tylko ze szkdt, ale takze instytucji rynku pracy jak OHP oraz
PUP),

— koniecznos$¢ dalszego promowania idei LLL ws$rdd spoteczenstwa,

— koniecznos$¢ stworzenia takich warunkow, aby z ustug doradcow zawodowych
chetnie i dobrowolnie korzystaty osoby w roznym wieku i z réznymi

kwalifikacjami.

Prezentacja Pana Macieja Taubera dotyczyla Zintegrowanego Systemu
Kwalifikaciji i jego roli w uczeniu sie przez cate zycie, a wystgpienie Pana Piotra Fatka
poswiecone byto dziataniom SRK NUB w zakresie wdrazania Zintegrowanej Strategii

Umiejetnosci 2030.

W ostatniej czesci posiedzenia, Zastepca Przewodniczgcego WZK, Pani Halina
Cyrulska przekazata informacje z konferencji zorganizowanej przez Ministerstwo
Edukacji Narodowe] w Warszawie w dniach 22-23 lutego 2024 r. Najwazniejsze
problemy poruszone przez MEN w trakcie konferenciji to przedstawienie planowanych
zmian ustawowych oraz zatozen wspotpracy miedzyregionalnej w ramach projektu
w oparciu o utworzenie tematycznych sieci wspoétpracy miedzy wybranymi

wojewddztwami.

W omawianym okresie, 29 maja 2024 r., cztonkowie WZK w osobach: Pani
Haliny Cyrulskiej, Pana Rafata Bienka, Pana Radostawa Matkusa i Pana Daniela
Pietrzaka uczestniczyli w ogdlnopolskich  pre-konsultacjach  dotyczgcych
wypracowania rozwigzan merytorycznych, organizacyjnych i formalno-prawnych
W obszarze uczenia sie przez cate zycie, uwzgledniajgcego zatozenia Zintegrowanej
Strategii Umiejetnosci 2030. Organizatorem spotkania, ktére odbyto sie w Warszawie,
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Narodowej.

Celem cyklicznych pre-konsultacji spotecznych jest omdwienie wstepnych
zatozen do zmian stuzgcych wypracowaniu raportow z rekomendacjami, ktére bedg
zawieraty rozwigzania w obszarze uczenia sie przez cate zycie oraz koordynaciji

rozwigzan w tym zakresie.

Réwnolegle, w okresie sprawozdawczym Biuro Koordynacji Projektu
przeprowadzito procedure przetargowg na organizacje posiedzen WZK w I, 1l i IV
kwartale 2024 r. Wykonawca zostat wytoniony w trybie przetargu nieograniczonego

w czerwcu 2024 r.

Drugie w omawianym potroczu posiedzenie WZK odbyto sie 28 czerwca
2024 r. w hotelu ,Wodnik” w miejscowosci Stok k/Betchatowa. W posiedzeniu
wzigt udziat Cztonek Zarzadu Wojewddztwa todzkiego Pan  Artur Ostrowski.
Pod nieobecnos¢ Przewodniczgcego WZK posiedzenie prowadzita Pani Halina

Cyrulska, Wiceprzewodniczgca WZK. Z funkcji cztonkdw WZK odwotani zostali:

— p. Damian Kunert,

p. Sebastian Zaborowski,

p. Zofia Szymanska,

— p. Joanna Osinska,

p. Jacek Kazmierski.

W kolejnej czesci posiedzenia Pani Halina Cyrulska przedstawita prezentacje
dotyczgcg organizowanych wydarzen i konferencji oraz realizowanych w ramach
projektu dziatan. Uczestnicy posiedzenia mogli rowniez wystuchaé wystgpienia on-line
Pani Magdaleny Tarnowskiej-Torbus, ekspertki w realizacji innowacyjnych
i miedzynarodowych projektéw, dotyczgcego narzedzia samooceny regionalnej

polityki uczenia sie przez cate zycie pn. ,COMORELP”.

Do udziatu w posiedzeniu w roli prelegenta zaproszona zostata Pani Beata
Grzelak, Kierowniczka Centrum Rozwoju Doradztwa Zawodowego w Warszawskim
Centrum Innowacji Edukacyjno-Spotecznych i Szkolen. Wyktad pt. ,Dobre praktyki

w budowaniu systemu doradztwa zawodowego” stat sie wprowadzeniem do czesci
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warsztatowej, ktora poswiecona byta wspomnianemu wyzej wojewddzkiemu
systemowi doradztwa zawodowego. Jego utworzenie jest jednym z gtownych dziatan
realizowanych w ramach projektu. Celem warsztatow bylo wtgczenie w ten proces
cztonkdéw Zespotu, pozyskanie ich wiedzy i doswiadczen oraz wypracowanie
rozwigzan w zakresie tworzenia systemu doradztwa zawodowego. Warsztaty

poprowadzit Pan Daniel Pietrzak.

Nastepnie poddano pod gtosowanie uchwate WZK w sprawie przyjecia
Sprawozdania z prac Wojewddzkiego Zespotu Koordynacji za okres od stycznia

do czerwca 2024 roku.

Prace WZK w obszarze wdrazania Zintegrowanej Strategii Umiejetnosci 2030

beda kontynuowane w kolejnym pétroczu.
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