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Sprawozdanie z prac Wojewódzkiego Zespołu Koordynacji  

do wdrażania Zintegrowanej Strategii Umiejętności 2030  

w województwie łódzkim w 2023 roku 

 

Wojewódzki Zespół Koordynacji do wdrażania Zintegrowanej Strategii 

Umiejętności 2030 w województwie łódzkim (zwany dalej WZK) został powołany 

Uchwałą nr 917/22 Zarządu Województwa Łódzkiego z dnia 4 października 2022 r. 

Wynikało to z postanowień Mechanizmu współpracy i koordynacji w zakresie uczenia 

się przez całe życie, przyjętego wcześniej przez Ministerstwo Edukacji i Nauki 

oraz Województwo Łódzkie. Powołanie WZK umożliwiło złożenie przez Województwo 

Łódzkie/ Departament Sportu i Edukacji wniosku o dofinansowanie projektu 

pn. „Zbudowanie systemu koordynacji i monitorowania regionalnych działań na rzecz 

kształcenia zawodowego, szkolnictwa wyższego oraz uczenia się przez całe życie, 

w tym uczenia się dorosłych, w ramach Krajowego Planu Odbudowy i Zwiększania 

Odporności” (zwanego dalej projektem). 

WZK, stanowiący zaplecze instytucjonalne projektu, rozpoczął swoją 

działalność 15 grudnia 2022 r. Podczas pierwszego posiedzenia WZK, zgodnie 

z trybem określonym w Regulaminie WZK, Zbigniew Ziemba - Wicemarszałek 

Województwa Łódzkiego, powołał Przewodniczącego i Wiceprzewodniczącego WZK 

w osobach Damiana Kunerta – Dyrektora Departamentu Sportu i Edukacji oraz Haliny 

Cyrulskiej – Wicedyrektora Departamentu Sportu i Edukacji. Następnie 

Przewodniczący WZK powołał pozostałych jego członków – przedstawicieli 

kluczowych interesariuszy procesów rozwoju umiejętności w województwie łódzkim, 

wyznaczonych według 5 filarów: Oświata, Rynek pracy i gospodarka, Zarządzanie 

strategiczne, Fundusze europejskie oraz Dialog społeczny. Członkowie WZK pełnią 

swoje funkcje społecznie, a posiedzenia odbywają się raz na kwartał. 

Na drugim posiedzeniu WZK, które odbyło się 31 marca 2023 r. pracownicy 

Regionalnego Obserwatorium Terytorialnego Województwa Łódzkiego (zwanego dalej 

Obserwatorium), jako przedstawiciele Biura Planowania Przestrzennego WŁ w Łodzi, 

zaprezentowali główne założenia strategii rozwoju szkolnictwa zawodowego 
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województwa łódzkiego. Stworzenie tego dokumentu jest jednym z najważniejszych 

działań w ramach projektu. Początkowy etap prac nad strategią wymagał opracowania 

przez zespół Obserwatorium ankiety kierowanej do publicznych i niepublicznych szkół 

branżowych I i II stopnia, techników oraz szkół policealnych z terenu województwa 

łódzkiego. Celem badania ankietowego było sformułowanie diagnozy oferty 

szkolnictwa zawodowego na poziomie średnim z uwzględnieniem zielonej i cyfrowej 

transformacji. Uczestnikom posiedzenia został przedstawiony projekt ankiety, 

do którego, podczas panelu dyskusyjnego, zgłaszali oni uwagi. Na tej podstawie 

nadano ankiecie ostateczny kształt. Działania te pozwoliły pracownikom Biura 

Planowania Przestrzennego na przeprowadzenie niezbędnych badań. 

Podczas trzeciego posiedzenia, w dniu 30 czerwca 2023 roku, członkowie WZK 

podjęli działania związane z opracowaniem Zoperacjonalizowanego Programu 

Wdrażania ZSU 2030 dla województwa łódzkiego. Stworzenie tego dokumentu 

stanowi obligatoryjny wskaźnik w realizowanym przez Województwo Łódzkie 

projekcie. W celu usprawnienia prac w tym zakresie, spośród członków WZK 

wyłoniono grupę roboczą, w której znaleźli się przedstawiciele każdego  

z pięciu filarów. 

Operacjonalizacji ZSU 2030 w regionie podporządkowane było również czwarte 

posiedzenie WZK, które odbyło się w ramach seminarium warsztatowego 

dla województwa łódzkiego, zorganizowanego i przeprowadzonego 

przez Ministerstwo Edukacji i Nauki w dniu 25 sierpnia 2023 roku w Słupi. 

Merytoryczne wystąpienia przedstawicieli Departamentu Strategii, Kwalifikacji 

i Kształcenia Zawodowego MEiN oraz Biura Programów Zewnętrznych 

i Międzyresortowych Fundacji Rozwoju Systemu Edukacji dotyczyły polityki uczenia 

się przez całe życie w Polsce, prognozy zapotrzebowania na pracowników 

w zawodach szkolnictwa branżowego na krajowym rynku pracy oraz struktury, 

obszarów oddziaływań, a także  mechanizmów współpracy i koordynacji ZSU 2030. 

W części roboczej spotkania przeprowadzone zostały warsztaty dla członków 

WZK. Podzieleni na grupy uczestnicy przeprowadzili analizę SWOT regionu łódzkiego, 

a następnie na jej podstawie określili katalog działań województwa w ośmiu obszarach 

oddziaływania ZSU 2030: 
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I. Umiejętności podstawowe, przekrojowe i zawodowe dzieci, młodzieży i osób 

dorosłych. 

II. Rozwijanie umiejętności w edukacji formalnej – kadry zarządzające. 

III. Rozwijanie umiejętności w edukacji formalnej – kadry uczące. 

IV. Rozwijanie umiejętności poza edukacją formalną. 

V. Rozwijanie i wykorzystanie umiejętności w miejscu pracy. 

VI. Doradztwo zawodowe. 

VII. Współpraca pracodawców z edukacją formalną i pozaformalną. 

VIII. Planowanie uczenia się przez całe życie i potwierdzanie umiejętności. 

Zgodnie z wnioskiem o dofinansowanie projektu, opracowanie właściwego 

programu wdrażania ZSU 2030 dla województwa łódzkiego, zlecone zostanie 

podmiotowi zewnętrznemu z zastosowaniem prawa zamówień publicznych, jednakże 

stworzenie wstępnej wersji tego dokumentu, w terminie do końca III kwartału 2023 r., 

było zadaniem WZK określonym w regulaminie naboru. Na bazie materiałów 

wypracowanych w toku wyżej opisanych działań zadanie to zostało zrealizowane, 

a obecnie tworzona jest dokumentacja przetargowa celem wszczęcia postępowania 

o udzielenie zamówienia. 

Piąte posiedzenie WZK odbyło się w dniach 20–21.11.2023 r. w Sulejowie. 

Wniosek o dofinansowanie projektu zakłada, że jedno posiedzenie w roku  

ma charakter dwudniowego, wyjazdowego spotkania. Posiedzenie zostało zwołane 

m.in. w celu przyjęcia sprawozdania z prac WZK z pierwszego półrocza 

oraz zatwierdzenia zmian w jego składzie osobowym.  

W pierwszym dniu spotkania p. Dyrektor Damian Kunert, w związku 

z przejęciem nowych obowiązków służbowych, złożył rezygnację z pełnienia funkcji 

Przewodniczącego WZK. Rezygnacja została przyjęta przez obecnego na posiedzeniu 

p. Roberta Baryłę, członka Zarządu Województwa Łódzkiego sprawującego nadzór 

nad komórką organizacyjną właściwą ds. edukacji, który następnie powołał 

na wakujące stanowisko Przewodniczącego WZK p. Włodzimierza Stanka, Dyrektora 

Departamentu Sportu i Edukacji Urzędu Marszałkowskiego Województwa Łódzkiego. 
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Istotnym punktem posiedzenia było wystąpienie eksperta Zintegrowanej 

Strategii Umiejętności 2030 w osobie p. Marty Koch-Kozioł, psychologa, doradcy 

zawodowego, politologa o specjalności polityka społeczna, nauczyciela 

akademickiego, kierownika Wydziału Doradztwa Edukacyjno-Zawodowego w Ośrodku 

Rozwoju Edukacji, która ukończyła studia doktoranckie w Instytucie Psychologii 

Polskiej Akademii Nauk. Wykład dotyczył problematyki zmian w podejściu do polityki 

uczenia się przez całe życie w Polsce i był wprowadzeniem do warsztatów  

zaproponowanych dla członków WZK. 

Podczas drugiego dnia posiedzenia uczestnicy mieli możliwość zapoznania się 

z wynikami opisanych wyżej badań ankietowych, zrealizowanych przez Biuro 

Planowania Przestrzennego. Na ich podstawie zespół Obserwatorium opracował 

na zlecenie i we współpracy z Urzędem Marszałkowskim Województwa Łódzkiego 

„Diagnozę oferty szkolnictwa zawodowego na poziomie średnim z uwzględnieniem 

zielonej i cyfrowej transformacji”. Opracowanie, za pośrednictwem Departamentu 

Sportu i Edukacji, trafiło do 245 szkół prowadzących kształcenie zawodowe na terenie 

województwa łódzkiego. 

Ponadto omówiono pozostałe inicjatywy podjęte w ramach realizowanego 

projektu, w tym budowę wojewódzkiego systemu doradztwa zawodowego, za którą 

odpowiadają Centra Rozwoju Edukacji Województwa Łódzkiego. Prace 

nad stworzeniem systemu będą kontynuowane w 2024 roku. 

 

 

 


